Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Miguel Pereira

LEI COMPLEMENTAR N°/YY DE |7 DE ‘“Wovtobiz2011.

Dispde sobre a criagcdo de 6rgaos
e de Gratificacdo de Chefia na
Controladoria-Geral do Municipio,
extingue cargo DAS e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA APROVA E EU SANCIONO A SEGUINTE
LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° — Ficam criadas na Controladoria-Geral do Municipio os seguintes 6rgaos e
respectiva Gratificacdo de Funcgao (CAl):

1. Divisao de Controle Interno — DIVCON- CAI-1
2. Divisao de Controle de Prazos e Analise de Documentos — DIVDOC-CAI-1
3. Secao de Tecnologia da Informagéo — SETI-CAI-2

Art. 2° — O artigo 8° da Lei Municipal n° 1.808, de 06 de maio de 2002, ALTERADO PELA Lei
Complementar n°® 136, de 16 de abril de 2077, passa a ter a seguinte redagao.

“Art. 8° - Sdo competéncias do Controlador-Geral do Municipio, do Assistente de
Controle Interno, do Chefe da Divisdo de Controle Interno e SIGF}S, Chefe da Divisdo de
Controle de Prazos e Analise de Documentos, instituidos no Anexo Unico desta Lei.

I — Ao Controlador-Geral do Municipio, compete exercer atividades de
planejamento, supervisdo, coordenagfo, orientagdo, controle, assessoramento especializado e
execucdo de trabalhos, estudos, pesquisas e analises relacionadas com:

a) baixar resolugdes e atos normativos relativos a assuntos de competéncia da
Controladoria-Geral do Municipio; :

b) propor ao Chefe do Poder Executivo medidas que devam ser observadas
pelas Secretarias e Orgfos, vinculados ou jurisdicionados, para a melhoria do sistema de
controle interno, objetivando a eficiéncia e a eficacia da administragéo publica;

¢) promover, coordenar e executar programas de treinamento, reciclagem e
integracdo entre a Controladoria-Geral do Municipio, secretarias e o6rgdos do Poder
Executivo Municipal;

d) propor medidas administrativas que viabilizem o treinamento e a
capacitag@o dos profissionais da Controladoria-Geral do Municipio;

e) estabelecer métodos e procedimentos de controles a serem adotados pelo
Municipio para prote¢do de seu patrimonio;
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f) realizar estudos e pesquisas sobre os pontos criticos da agdo governamental
de responsabilidade dos administradores;

g) fazer indica¢des ao Chefe do Poder Executivo para o provimento de cargos
em comissdo e as fungdes gratificadas no ambito da Controladoria-Geral do Municipio;

h) representar a Controladoria-Geral do Municipio;

1) assessorar o Chefe do Poder Executivo nos assuntos especificos do controle
interno;

j) delegar fungdes de sua competéncia ou ndo, no 4mbito do Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo Municipal, a(s) servidor(es) da Controladoria-Geral do
Municipio, apés concordancia do Prefeito Municipal;

k) praticar os atos pertinentes as suas atribuigdes e os que lhe forem delegados
pelo Chefe do Poder Executivo;

1) decidir, em carater conclusivo, quando for o caso, os assuntos submetidos a
sua apreciagdo, pertinentes a sua Pasta;

m) apresentar ao Chefe do Poder Executivo relatério anual da sua gestdo.

IT — Ao Assistente de Controle Interno, compete desempenhar fungdes afins e pertinentes
ao Controle Interno, de forma permanente ou eventual compreendida por:

a) orientar e apoiar o Controlador-Geral do Municipio, bem como responder as
consultas por este formuladas;

b) exercer as fun¢des de organizagfo, supervisdo técnica e controle das atividades da
Pasta;

¢) propor alteragdes de regulamentos, manuais de interesse da Controladoria-Geral
do Municipio;

d) promover estudos de simplificacdo de rotinas de trabalho;

e) propor modelos estruturais, visando alcangar rendimento sist€mico, com aplicagéo
de principios e técnicas gerenciais;

f) promover a obten¢do de informagdes, dados de pesquisas e estudos técnicos de
interesse do orgéo;

g) comprovar a legalidade da gestdo or¢amentaria, financeira e patrimonial nos
orgdos e entidades da administracdo municipal direta;

h) auxiliar o Controlador-Geral do Municipio, nos processos de tomada de decisdes
através de andlises dos problemas submetidos a sua consideragéo, com o oferecimento de
solugdes alternativas, objetivas e suas provaveis conseqiiéncias;

i) sempre que solicitadas proceder a analises legais das a¢des executadas pelos orgéos
e secretarias do Poder Executivo Municipal, emitindo parecer formal sobre as questbes
apresentadas; 2

j) verificar a exatiddo e legalidade da documentagdo licitatoria da despesa antes da
emissdo do empenho;

k) emitir parecer nos auxilios/subveng¢des concedidos, bem como, em adiantamentos
e outros correlatos;

1) desempenhar outras atividades compativeis com a posigo e as determinadas pelo
Controlador-Geral do Municipio;

m) desempenhar outras atividades correlatas.
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III — Ao Chefe da Divisdo de Controle Interno e SIGFIS, compete desempenhar
fungdes afins e pertinentes ao Controle Interno, de forma permanente ou eventual
compreendida por:

a) exercer as fungdes de organizacdo, supervisdo técnica € controle das
atividades da Pasta;

b) propor alteragdes de regulamentos, manuais de interesse da Controladoria-
Geral do Municipio;

¢) promover estudos de simplificagdo de rotinas de trabalho;

d) comprovar a legalidade da gestdo orcamentéria, financeira e patrlmomal
nos orgdos e entidades da administra¢do municipal direta;

e) sempre que solicitada proceder a analises legais das a¢des executadas pelos
orglos e secretarias do Poder Executivo Municipal, emitindo parecer formal sobre as
questdes apresentadas;

f) verificar a exatiddo e legalidade da documentagdo licitatoria da despesa
antes da emissdo do empenho;

g) emitir parecer nos auxilios/subven¢bes concedidos, bem como, em
adiantamentos e outros correlatos;

h) desempenhar outras atividades compativeis com a posi¢do e as
determinadas pelo Controlador-Geral do Municipio;

i) desempenhar as fungdes relacionadas ao SIGFIS do TCE-RJ, seja no
modulo dos informes mensais, seja no médulo da LRF.

j) desempenhar outras atividades correlatas.

IV - Ao Chefe da Divisio de Controle de Prazos e Analise de
Documentos, compete estabelecer, promover e fazer cumprir normas relativas a prazos e
analise de documentos, como:

a) guardar, fornecer copias e pareceres sobre leis, decretos, decreto-lei,
portarias e outras publicagdes de interesse dos setores da Pasta com a finalidade de prestar
informagdes/esclarecimentos;

b) coordenar as atividades relacionadas aos prazos para apresentacdo de
documentos, prestagdo e tomada de contas, inclusive, tomada de contas especial;

¢) assessorar tecnicamente o Controlador-Geral do Municipio;

d) preparar expedientes, relatorios e outros documentos de interesse geral da
Pasta;

e) submeter a consideragdo do Controlador-Geral do Municipio, os assuntos
que excedam a sua competéncia;

f) analisar a formalidade e conformidade, dos documentos de prestagdo de
contas dos auxilios/subven¢des concedidos, bem como, em adiantamentos e outros
correlatos;

g) desempenhar outras atividades compativeis com a posu;ao e as
determinadas pelo Controlador-Geral do Municipio;

h) propor ao Controlador-Geral do Municipio, calendario anual de prazos a
serem cumpridos pelo Poder Executivo Municipal;

i) desempenhar outras atividades correlatas.
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V — Ao Chefe da Divisdao de Informatica, compete estabelecer, promover e fazer
cumprir, normas de informatica, como:

a) chefiar e acompanhar a instalagdo, sempre que possivel, de softwares
proprietarios e livres, sempre obedecendo a legislagdo em vigor, principalmente, a legislagéo
de trata os direitos autorais;

b) coordenar as atividades relacionadas a manuten¢do dos equipamentos de
informatica da Prefeitura e suas Secretarias, desde que, nfo haja funcionario especifico na
Secretaria que possa atender a demanda;

¢) assessorar tecnicamente o Controlador-Geral do Municipio, dentro de suas
atribuicdes;

d) preparar expedientes, relatérios e outros documentos de interesse geral da
da sua Divisdo;

e) submeter a consideragdo do Controlador-Geral do Municipio, os assuntos
que excedam a sua competéncia;

f) analisar as alternativas existentes na area de informatica, propondo a adogéo
das alternativas e, sempre que possivel, propondo a adogdo de solugdes gratuitas e livres,
sem comprometer a seguranca dos dados e equipamentos de informatica;

g) cumprir com a politica de informatica da Prefeitura Municipal de Miguel
Pereira;

h) desempenhar outras atividades compativeis com a posi¢cdo € as
determinadas pelo Controlador-Geral do Municipio;

i) propor ao Controlador-Geral do Municipio, calendario anual de prazos a
serem cumpridos pelo Poder Executivo Municipal;

j) desempenhar outras atividades correlatas.

VI — Ao Chefe da Se¢io de Tecnologia da Informagio, compete estabelecer,
promover e fazer cumprir, normas e padrdes da tecnologia da informag&o, como:

a) instalagdo de softwares proprietarios e livres, sempre obedecendo a
legislagdo em vigor, principalmente, a legislagdo de trata os direitos autorais;

b) realizar atividades relacionadas a manuten¢do dos equipamentos de
informatica da Prefeitura e suas Secretarias, desde que, nfo haja funcionario especifico na
Secretaria que possa atender a demanda;

¢) assessorar tecnicamente o Chefe da Divisdo de Informatica e o Controlador-
Geral do Municipio, dentro de suas atribui¢des;

d) preparar expedientes, relatorios e outros documentos de interesse geral da
da sua se¢do;

e) submeter a considera¢do do Chefe da Divisdo de Informatica, os assuntos
que excedam a sua competéncia;

f) analisar as alternativas existentes na tecnologia de informagéo, propondo a
adogfio das alternativas e, sempre que possivel, propondo a adoggo de solugdes gratuitas e
livres, sem comprometer a seguranca dos dados e equipamentos de informatica;

g) cumprir com a politica de informatica da Prefeitura Municipal de Miguel
Pereira;
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h) desempenhar outras atividades compativeis com a posicdo e as
determinadas pelo Chefe da Divisdo de Informatica e pelo Controlador-Geral do Municipio;
i) propor ao Chefe da Divisdo de Informatica e/ou ao Controlador-Geral do
Municipio, calendario anual de prazos a serem cumpridos pelo Poder Executivo Municipal;
j) desempenhar outras atividades correlatas.”

Art. 3° - Fica extinto na estrutura do Poder Executivo o cargo em comissdo DAS-5 —
Coordenador de Prazos e Analise de Documentos.

Art. 4° — Faz parte desta Lei Complementar o Anexo | que demonstra o novo organograma
da Controladoria Geral do Municipio.

Art. 5° - Os recursos destinados ao atendimento da presente Lei correrdo a conta de dotacao
propria do Orgcamento vigente.

Art. 6° - A presente Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Miguel Pereira,

Em, AR AL Sl JoAA

ROBERTO DANIEL CAMPQOS DE ALMEIDA
Prefeito Municipa
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LEI COMPLEMENTAR N° A%E , de ij’x de \\f@o&wbuo de 2011.

ANEXO |
Organograma da Controladoria-Geral do Municipio
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