Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Miguel Pereira

Migquel Pereira, 17 de maio de 2021.

Mensagem n° 068/2021.

Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a essa Egrégia Casa de Leis, por
intermédio de Vossa Exceléncia, o Projeto de Lei Complementar que — Institui

no ambito municipal, o Incentivo Previne Brasil - Em Regime de Urgéncia /

Urgentissima.

JUSTIFICATIVA

CONSIDERANDO a Portaria MS/GM n° 2.979 de 12 de novembro de
2019 que Institui o Programa Previne Brasil, que estabelece novo modelo de
financiamento de custeio da Atencdo Primaria @ Satde no ambito do Sistema
Unico de Saude, por meio da alteracdo da Portaria de Consolidacdo n°
6/GM/MS, de 28 de setembro de 2017.

CONSIDERANDO a Portaria MS/GM n° 3.222, DE 10 de dezembro de
2019 - DispGe sobre os indicadores do pagamento por desempenho, no ambito

do Programa Previne Brasil.

CONSIDERANDO que a gratificacéo a ser paga através do Programa
Previne Brasil sera concedida mediante a apuragéo da Saude e no cumprimento
dos indicadores previstos na respectiva Portaria Ministerial n° 3.222, de
10/12/2019.
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Miguel Pereira

O presente Projeto de Lei é a adequacgdo ao atual repasse do
incentivo financeiro (PMAQ) - Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da
Qualidade da Atengao Basica, pago aos servidores vinculados as Unidades de

Salde da Familia e NASF, com as novas regras do Programa Previne Brasil.

Por essas razbes, e por se tratar de matéria de grande relevo social,
submetemos o presente Projeto de Lei para apreciagcao dos senhores
Vereadores com a certeza de que Vossas Senhorias terdo condi¢cbes de analisar

a importancia desta iniciativa.

Renovo a Vossas Exceléncias e dignos pares nossos protestos de

apreco e consideracao.

Atenciosamente.

/,,
D/ N A
E PIN E AFONSECA

- PREFETO MUNICIPAL —

Exmo. Sr. )
EDUARDO PAULO CORREA.
DD. Presidente da Camara Municipal de Miguel Pereira.
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Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Miguel Pereira

LEI COMPLEMENTAR N° DE DE 2021.

Institui no ambito municipal, o Incentivo Previne
Brasil — Pagamento por Desempenho previsto nas
Portarias Ministerial N° 2.979, .de 12 de Novembro
de 2019 e N° 3.222, de 10 de Dezembro de 2019 do
Ministério da Saude em substituichdo ao PMAQ
(Programa de Melhoria de Acesso e da Qualidade da
Atengao Basica) regulamentado pela Lei Municipal
n°® 2.667 de 23 de Fevereiro de 2012.

A CAMARA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA APROVA E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI MUNICIPAL COMPLEMENTAR:

Art.1° Instituir no Municipio de Miguel Pereira, o Incentivo — Previne
Brasil, componente municipal do modelo de financiamento da Atencao
Primaria a Salde estabelecida pelo Ministério da Satde em substituicido ao
componente municipal do Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade

na Atencao Basica - PMAQ-AB na forma de incentivo desempenho.

Art. 2° A presente Lei regulamenta a utilizagdo do incentivo do Previne
Brasil (Programa Previne Brasil), denominado Pagamento por Desempenho,

criando o incentivo Previne Brasil — Pagamento por Desempenho.

Art. 3° O prémio varidvel previsto no Programa Previne Brasil —
Pagamento por Desempenho sera repassado pelo Ministério da Saldde ao
Municipio de Miguel Pereira, caso o mesmo atinja as metas e os resultados
previstos nos §1° e §2° do Art. 12-C da Portaria n® 2.979/2019.
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Municipio de Miguel Pereira

Paragrafo dnico - O pagamento do incentivo de desempenho
discriminado na presente lei estd condicionado ao repasse de recursos
financeiros de custeio da Atengdo Primaria a Salde estabelecida pelo
Ministério da Saude no dmbito do Sistema Unico de Satide, de modo que, se o
Governo Federal dispuser pela extingdo do mesmo ou nio efetuar repasses
aos cofres municipais para custeio do Programa Previne Brasil, fica o Municipio
de Miguel Pereira totalmente desobrigado do conseguinte pagamento do

Prémio.

Art. 4° Os recursos recebidos pelo Municipio de Miguel Pereira em
decorréncia do cumprimento das metas estabelecidas pelo Programa Previne
Brasil — Pagamento por Desempenho, de acordo com o Art. 6° da Portaria
Ministerial N° 3.222/GM/MS que trata do conjunto de indicadores do
Pagamento por Desempenho a ser observado na atuacdo das Equipes de
Saude da Familia (ESF), abrange as acbes estratégicas de Saude da Mulher,
Pré-Natal, Salde da Crianca e Doengas Crénicas (Hipertensdo Arterial e
Diabetes Melittus).

§ 1°- S&o indicadores para avaliagédo de desempenho:

| - Proporgédo de gestantes com pelo menos 06 (seis) consultas pré-
natal realizadas, sendo a 12 até a 202 semana de gestacéo;

Il - Proporgédo de gestantes com realizagdo de exames para sifilis e
HIV;

Il - Proporgéo de gestantes com atendimento odontolégico realizado;
IV - Cobertura de exame citopatoldgico;
V - Cobertura vacinal de poliomielite inativada e de pentavalente;

VI - Percentual de pessoas hipertensas com presséo arterial aferida em
cada semestre; e

VII - Percentual de diabéticos com solicitagido de hemoglobina glicada;
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§ 2° - Os indicadores do pagamento por desempenho para os anos de
2021 e 2022 serdo definidos apés monitoramento, avaliacdo e pactuagéo
tripartite, durante o ano de 2020 e contemplardo as seguintes acdes

estratégicas:

I- agbes multiprofissionais no ambito da atencéo primaria a satde;
II- agbes no cuidado puerperal;

lll- agbes de puericultura (criangas de até 12 meses);

IV- a¢bes relacionadas ao HIV;

V- agbes relacionadas aos cuidados de pessoas com tuberculoses:;
VI - acbes odontoldgicas;

VIl - agdes relacionadas as hepatites;

VIII - acbes em saude mental;

IX- acdes relacionadas ao cancer de mama; e

XlI- Indicadores Globais;

§ 3° - Os indicadores para avaliagdo de desempenho do Programa
Previne Brasil definidos nesse artigo poderdo ser revistos e regulamentados
anualmente por Decreto Municipal expedido pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, tendo por base novas Portarias expedidas pelo Ministério da Saude
redefinindo os critérios de avaliagdo do Programa Previne Brasil no decorrer da

vigéncia em ambito nacional.

Art. 5° A operacionalizagédo de utilizagdo dos recursos de incentivo de
desempenho do Previne Brasil no Municipio de Miguel Pereira sera divido em
02 (dois) eixos que obedecerd aos seguintes critérios percentuais de

Distribuicao:

I — EIXO - Equipe Gerencial de Suporte ESF e AB - 20% (Vinte por
cento) do total dos recursos recebidos pelo municipio serdo destinados a

equipe de suporte da Atencdo Basica e da Estratégia Salude da Familia
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Municipal, considerando que o monitoramento e avaliagdo dos indicadores
assim como a correta alimentacdo do Sistema de Informagdo da Atencéo
Basica (SIAB) e E-SUS, sao imprescindiveis para recebimento do recurso

federal.

Il - EIXO — Equipes de Estratégia de Saude da Familia - 80%
(Oitenta por cento) do total de recursos recebidos serdo destinados ao
pagamento de prémio pecuniario aos trabalhadores lotados nas Equipes de
Saude da Familia (ESF), sob forma de Prémio de Desempenho e Inovacio,
denominado Previne Brasil — Pagamento por Desempenho, rateados por cada

equipe, observados a disposi¢do da alinea seguinte.

lll. Cada Equipe fara jus ao recebimento da soma dos valores

correspondentes aos indicadores alcancados;

IV. O valor total recebido pela Equipe sera dividido pelo numero de

trabalhadores da equipe que receberao o incentivo;

Art. 6° Integrardo as equipes de salde para recebimento do
pagamento do incentivo Previne Brasil — Pagamento por Desempenho os
seguintes profissionais lotados na Estratégia Saude da Familia: Médicos,
Enfermeiros, Odontélogos, Técnicos de Enfermagem, Auxiliares de Consultério
Dentario, Agentes Comunitarios de Saude, Auxiliares Administrativos,

Operadores de Informatica e Auxiliares de Servicos Gerais.

Art. 7° Integrardo a Equipe Gerencial de suporte ESF e AB da Atencgéao
Basica para recebimento do pagamento do incentivo Previne Brasil —
Pagamento por Desempenho o0s seguintes profissionais lotados na
Coordenacéo de Atengdo Basica, Coordenagdo de Estratégia de Saude da
Familia, Equipe de Apoio: Auxiliares Administrativos ESF e AB: auxiliares
administrativos da coordenagdao da Estratégia Salde da Familia: motoristas
que estejam atuando na Estratégia Salde da Familia: Operadores de
Informatica e servidores efetivos desempenhando as funcées de digitacdo de
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sistemas DATASUS das 02 (duas) citadas coordenacdes, Coordenador
Municipal da Atengdo Basica e Coordenador Municipal da Estratégia Saude da

Familia).

Art. 8° Para ter direito ao recebimento do prémio Previne Brasil, os
profissionais deverdo estar lotados e em exercicio junto a Estratégia de Saude

da Familia e Coordenagédo de Atencao Basica,

§ 1° Cabera ao Secretario Municipal de Saude apés analise dos
critérios estabelecidos na referida lei, analisar o relatério dos indices e metas
do Programa Previne Brasil encaminhados pelas Coordenacdes de Estratégia

de Saude da Familia e Coordenagdo de Atencéo Basica

§ 2° O Secretario Municipal de Saude apoés andlise dos relatorios e
indices de metas Previne Brasil cumprido pelas Equipes de Salde expedira
listagem nominal dos servidores que fazem jus ao prémio contendo o nome
completo, cargo, lotagdo e valor a ser recebido a titulo de adicional prémio

Previne Brasil.

Art. 9° Nao fara jus ao Incentivo Prémio Previne Brasil, o profissional
que:

§1°- Obtiver 02 (duas) faltas mensais ao servigo sem justificativa, com
base nas faltas justificaveis definidas pelo Estatuto dos Servidores Publicos de

Miguel Pereira.

§2°- Estiverem no gozo de licenga médica por mais de 07 dias

consecutivos;

§3° - Praticar falta grave no exercicio de suas atribuicbes,
devidamente apurado em Processo Administrativo Disciplinar, em que se

garanta a ampla defesa e o contraditério, durante o tempo determinado na
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prépria decisdo administrativa, ou pelo periodo da pena de suspensao

conforme o caso.

§4° - Estiver em periodo de licenga sem vencimento, licenca médica
por tempo indeterminado, troca de fungao desde que prejudique o cumprimento

das metas dos indicadores do prémio Previna Brasil;
§5° - Licenca maternidade;

§6° - Qualquer outro tipo de afastamento que venha prejudicar o

cumprimento das metas dos indicadores pactuados do incentivo Previna Brasil:

Art. 10 Esta Lei nao se aplica aos servidores que venham a ser
contratados através de convénios, uma vez que as verbas relativas aos
pagamentos destes se dardo diretamente pelo conveniado ou por forca de

contrato.

Art. 11 O incentivo Previne Brasil - Pagamento por Desempenho, em
hipétese alguma, sera incorporado ao salario dos servidores, e sobre ele ndo
incidirdo quaisquer vantagens ou encargos trabalhistas, ndo serdo computadas
para efeito de calculo de outros adicionais ou vantagens e nem se incorporaréo
aos vencimentos para fixagdo dos proventos de aposentadoria ou pensao.
Cabe ao Ministério da Salde a realizacdo dos calculos do incentivo de

pagamento por desempenho.

Art. 12 Fica revogada a Lei Municipal n° 2.667 de 23 de fevereiro de
2012 que instituiu o PMAQ (Programa de Melhoria de Acesso e Qualidade da
Atengao Basica) no municipio de Miguel Pereira e o Decreto Municipal n® 3999
de 28 de Fevereiro de 2012.
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Art. 13 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando

revogadas as disposicées em contrario.

Prefeitura Municipal de Miguel Pereira
Em, de de 2021.

ANDRE PINTO DE AFONSECA

Prefeito Municipal
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