- ESTADO DO RIO DE JANEIRO
- MUNICIPIO DE MIGUEL PEREIRA

Miguel Pereira, 15 de abril de 2021.

Mensagem n°® 053/2021.

Senhor Presidente,

Temos a elevada honra de nos dirigir a essa Colenda Casa de Leis no
sentido de encaminhar Projeto de Lei que dispde sobre as Diretrizes Orgamentarias para
o exercicio de 2022, com regras e anexos exigidos pela Lei Complementar Federal n°.
101/2000.

JUSTIFICATIVA

Trata-se de Projeto de Lei sobre as Diretrizes Orcamentarias para o
exercicio financeiro de 2022, com regras e anexos exigidos pela Lei Complementar
Federal n° 101/2000.

Os anexos de Metas e Riscos Fiscais foram baseados nas Portarias n°
633 de 30 de agosto de 2006, e suas alteragdes posteriores da Secretaria do Tesouro
Nacional as quais, aprovaram respectivamente a 62 Edigdo dos Manuais:

Elaboracao do Anexo de Riscos e do Relatorio de Gestéo Fiscal e,
Elaboragdo do Anexo de Metas Fiscais e do Relatério Resumido da
Execucao Orcamentaria.

Diante do acima exposto, solicitamos a V.Exa., que o Projeto de Lei
que ora apresentamos, seja apreciado na forma disposta no Regimento Interno desta
Casa de Leis.

Na oportunidade, renovamos protestos de elevada estima e
consideracao.

Atenciosamente,

ANDRE PINTO DE AFONSECA
Prefeito Municipal

Exmo. Sr.

Eduardo Paulo Corréa

DD. Presidente da Camara Municipal de
Miguel Pereira — RJ
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

MUNICIPIO DE MIGUEL PEREIRA

Secretaria Municipal de Fazenda, Planejamento e
Financas

Lei n° de de de 2021.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES OR-
CAMENTARIAS PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2022 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

CAPITULO |
Das Disposicoes Preliminares

Art. 1° - Ficam estabelecidas, para elaboracdo dos Orca-
mentos do Municipio, relativo ao exercicio de 2022, as Diretrizes Gerais de
que trata este Capitulo, os principios estabelecidos na Constituicao Federal,
na Constituicdo Estadual no que couber, na Lei Federal n° 4.320, de 17 de
marco de 1964, na Lei de responsabilidade Fiscal e na Lei Organica do Mu-
nicipio, compreendendo:

I - As prioridades e metas da Administracéo Publica Munici-
pal;

Il - As metas e riscos fiscais;
lll - A organizacao e estrutura dos orgcamentos;

IV - As diretrizes gerais para elaboracédo dos orcamentos do
Municipio e suas alteracdes;

V - As disposicdes relativas a divida publica municipal;

VI - As disposicoes relativas as despesas do Municipio com
pessoal e encargos sociais;

VII - As diretrizes que nortearado a elaboracao dos orgamen-
tos fiscal e da seguridade social,

VIII - As disposigdes sobre alteragdes na legislacao tributa-
ria;

¥

IX - As disposicdes gerais
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CAPITULO I
Das Prioridades e Metas da Administracdao Publica Municipal

Art. 2°- As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2022,
estardo estruturadas de acordo com o Plano Plurianual para 2022/2025, especificadas
no Anexo de Metas e Prioridades integrantes desta Lei, as quais terdo asseguradas as
alocacdes de recursos na Lei Orgcamentaria de 2022.

§ 1°- A programacéo da despesa na Lei de Orgcamento Anual para o
exercicio financeiro de 2022 atendera as prioridades e metas estabelecidas no Anexo
de que trata o “caput” deste artigo e aos seguintes objetivos basicos das agdes de ca-
rater continuado:

|- previsdo dos gastos com pessoal e encargos sociais do Poder
Executivo e do Poder Legislativo;

Il - compromissos relativos ao servigo da divida publica;

lll - despesas indispensaveis ao custeio de manutencao da adminis-
tracao municipal;

IV - conservacdo e manutencao do patrimoénio publico.

§ 2° - Podera ser procedida a adequacao das metas e prioridades de
que trata o caput deste artigo, se durante o periodo decorrido entre a apresentacao
desta Lei e a elaboragéo da Proposta Orcamentaria para 2022, surgirem novas deman-
das e/ou situagcdes em que haja necessidades da intervengcdo do Poder Publico, ou em
decorréncia de créditos adicionais ocorridos.

§ 3° - Na hipdtese prevista no paragrafo anterior, o Anexo de Metas e
Prioridades para 2022 com altera¢bes ocorridas sera encaminhado juntamente com a
Proposta Orgamentaria para o proximo exercicio.

CAPITULO III
Das Metas e Riscos Fiscais

Art. 3°- As categorias de programacao de que trata esta Lei serao iden-
tificadas no projeto de Lei Orcamentaria por programas, atividades e projetos.

Paragrafo Unico - A elaboracido do Projeto de Lei e a execucdo da Lei
de Orgcamento Anual para 2022, deverao levar em conta as metas de resultado prima-
rio e nominal estabelecidas no Anexo de Metas Ficais que integra esta Lei .
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Art. 4°- Estao discriminados em anexo que integra esta Lei, os Riscos
Fiscais, onde sao avaliados os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar
as contas publicas.

CAPITULO IV
Da Organizacao e Estrutura dos Orcamentos

Art. 5° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

Programa: instrumento de organizagdo da acdo governamental visando
a concretizagao dos objetivos pretendidos, mensurados por indicadores, conforme es-
tabelecido no Plano Plurianual; -

Il - Atividade: instrumento de programacéo para alcangar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo conti-
nuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencao da acao de
governo;

lll - Projeto : instrumento de programacao para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operacées, limitadas no tempo, das quais resul-
ta um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da acao de governo;

§1°- Cada programa identificara as a¢des necessarias para atingir os
seus objetivos, sob forma de atividades e projetos, especificando os respectivos valo-
res € metas, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela realizagao da
acao.

§2°- Cada atividade e projeto identificara a fungéo e subfungéo as quais
se vinculam, na forma do anexo que integra a Portaria n°. 42, de 14 de abril de 1999,
do Ministério de Orcamento e Gestao.

§ 3°- As categorias de programacao de que trata esta Lei serdo identifica-
das no projeto de Lei Orcamentaria por programas, atividades e projetos.

Art. 6°- Os Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social discriminaréo a
despesa por unidade orgamentaria, detalhada por categoria e programagéo em seu
menor nivel, com suas respectivas dotacdes, especificando a esfera orcamentaria, a
modalidade de aplicacdo, a fonte de recursos expressa por categoria econémica, indi-
cando-se para cada uma, o seguinte detalhamento dos grupos de natureza da despesa
a que se refere:

| - DESPESAS CORRENTES:

a) - Pessoal e Encargos Sociais;
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b) - Juros e Encafgos da divida; e
c¢) - Outras Despesas Correntes;

Il - DESPESAS DE CAPITAL:

a) - Investimentos;
b) - Inversdes Financeiras; e
c) - Outras Despesas de Capital;

Art. 7°- O projeto de Lei Orgcamentaria Anual seréa encaminhado a Camara
Municipal,conforme estabelecido no inciso Il do'§ 5° do art.165 da Constituicao Federal,
e no artigo 2°, seus paragrafos e incisos, da Lei Federal n°. 4.320, de 17 de margo de
1964, e sera composto de :

| - texto da Lei;

Il - resumo da receita dos orcamentos fiscal e da seguridade social, por
categoria econdmica, segundo a origem dos recursos;

Ill - resumo da despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade social, por
categoria econdmica e grupo de natureza da despesa, segundo a origem dos recursos;

IV - resumo da despesa por fungéo, segundo a origem dos recursos;

V -resumo da despesa por poderes e 6rgdos, segundo a origem dos re-
Cursos; :

VI - quadro geral da receita dos orcamentos fiscal e da seguridade social
por categoria econdémica e natureza da receita, segundo a origem dos recursos;

VII - quadro geral da despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade soci-
al por poder e 6rgdo, segundo as categorias de programacéo, grupos de natureza da
despesa, fontes de recursos e modalidade de aplicagao;

§ 1°- Os documentos feferidos n'este artigo serao encaminhados & Cama-
ra Municipal em meio magnétice, juntamente com o original impresso encaminhado
pelo Poder Executivo e disponibilizados na pagina oficial da prefeitura na INTERNET.

§ 2°- O Poder Executivo enviara, também, a Camara Municipal, juntamen-
te com os documentos referidos no paragrafo anterior e igualmente em meio magnéti-
co, a despesa discriminada por elemento de despesa, com a finalidade exclusiva de
subsidiar a analise do projeto de Lei Orgamentaria.
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Art. 8° - O projeto de Lei Orcamentaria atualizara a estimativa da margem
de expanséo das despesas obrigatérias de carater continuado para 2022, que com-
preende os gastos com pessoal e encargos sociais, servigcos da divida e custeio de ma-
nutencao dos 6rgaos municipais.

CAPITULO V
Da Elaboragdo dos Orcamentos do Municipio e Suas Alteracoes

Art. 9° - A estimativa da receita e a fixacdo da despesa, constantes do
projeto de Lei orgcamentaria, serdo elaboradas a pregos correntes, explicitada a meto-
dologia utilizada.

Art. 10 - O Poder Executivo colocara a disposicdo do Poder Legislativo,
no minimo trinta dias antes do prazo final para o encaminhamento de sua proposta or-
camentaria, a estimativa da receita, inclusive a receita corrente liquida, para o exercicio
subsequente, acompanhada da respectiva memoria de calculo, nos termos do § 3° do
art. 12 da Lei Complementar n°. 101, de 2000.

Art. 11 - A Lei Orcamentaria para o exercicio financeiro de 2022 contera
dispositivos para adequar a despesa a receita, em funcao dos efeitos econémicos que
decorrem de:

| - Realizacao de receitas nao previstas;

Il - Disposicoes legais em nivel Federal, ou Municipal que impactem de
forma desigual as receitas previstas e as despesas fixadas; e

lll - Adequacao na estrutura do Poder Executivo, desde que sem aumento
de despesa, nos casos em que é dispensado de autorizacao legislativa.

Paragrafo Unico - A adequacédo da despesa a receita, de que trata o ca-
put deste artigo, decorrente de gualquer das situagdes previstas nos incisos |, Il e lll,
implicara a revisdo das metas e prioridades para o exercicio de 2022.

Art. 12 - Os sistemas de informagdes sobre o orgamento anual e as pres-
tacdes de contas do municipio serdo disponibilizados na INTERNET, excetuando as in-
formacodes legalmente definidas como sigilosas.

Art. 13 - A abertura de créditos adicionais, .nos termos estabelecidos em
Lei, mediante o cancelamento total ou parcial de dotagdes, por grupos de natureza da
despesa, devera visar a otimizagao dos objetivos das atividades - meio ou a viabiliza-
cao dos resultados almejados nos programas e ser justificada sempre que as altera-
cOes afetarem a programacéo finalistica do governo, discriminada no Anexo de Metas
e Prioridades que integra a Lei.
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Art. 14 - Na programacao de novos investimentos dos 6rgdos da adminis-
tracdo Direta e Fundos Especiais, serdao observadas as determinagdes do § 5° do art.
5° e do art. 45 da Lei Complementar n°. 101, de 2000:

I - A conservagdo do patriménio publico e os investimentos em fase de
execucao terao preferéncia sobre os novos projetos; e

Il - Nao poderao ser programados novos projetos, a conta de anulacédo de
dotagdo destinada aos investimentos em andamento, cuja execucao tenha ultrapassa-
do trinta e cinco por cento até o exercicio financeiro de 2022.

Art. 15 - As despesas obrigatorias de carater continuado definidas no art.
17 da Lei Complementar n°. 101, de 2000, e das despesas de que trata o artigo anteri-
or, relativas a projetos em andamento, cuja autorizagdo de despesa decorra de relagéo
contratual anterior, serfo, independentemente de quaisquer limites, reempenhadas nas
dotacdes proprias ou, em casos de insuficiéncia orcamentaria, mediante transposicao,
remanejamento ou transferéncia de recursos.

Art. 16 - A execucao orcamentdria e financeira da despesa podera ser
efetuada de forma descentralizada, para atender a necessidade de otimizagdo adminis-
trativa visando & consecucao de um objetivo comum que resulte no aprimoramento da
acao governamental.

Art. 17 - Ap6s a publicagéo da Lei Orgamentaria, o Poder Executivo divul-
gara, em até dez dias Uteis, por unidades orgamentarias, de cada 6rgao, Fundos Espe-
ciais que integram os orgamentos de que trata esta Lei, os quadros de detalhamento
da despesa, especificando para cada categoria de programagao e grupos de natureza
da despesa, os respectivos desdobramentos em consonancia com a Portaria Intermi-
nisterial n°.163, de 2001, para fins de execugcédo orcamentaria.

Art. 18 - Os quadros de detalhamento da despesa do Poder Legislativo,
para fins de execugdo orcamentaria, serdo aprovados e estabelecidos por ato proprio
de seus diferentes, obedecidas as dotagbes constantes da Lei Orcamentaria.

Art.19 - E vedada & inclusdo, na Lei Orgamentaria e em seus créditos adi-
cionais, de quaisquer recursos do Municipio, inclusive das receitas proprias das entida-
des mencionadas no art. 14, que ndo atuam o disposto em Lei Municipal, sobre con-
cessao de auxilio e subvencodes a entidades particulares.

§ 1°- Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos no caput, a
entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragao de funcionamento
regular nos ultimos dois anos, firmado por trés autoridades locais, emitida no exercicio
de 2022, e comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria.
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§ 2°- As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos munici-
pais, a qualquer titulo, submeter-se-ao a fiscalizagdo do Poder Publico com finalidade
de verificar o cumprimento de metas e objetivos para o quais receberam os recursos.

§ 3 °- A concesséao de beneficios de que trata o caput deste artigo devera
estar definida em Lei especifica.

Art. 20 - A Lei Orgamentaria contera dotacdo para Reserva de Contingén-
cia constituida exclusivamente com recursos do orcamento fiscal, no valor de 1% (um
por cento) da receita corrente liquida para o exercicio de 2022, destinada ao atendi-
mento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais.

Art. 21 - O Poder Executivo disponibilizard na INTERNET relatério da
execucgdo orgamentaria de todas as agdes constantes da Lei Orgamentaria Anual.

Paragrafo Unico - O relatério mencionado no caput sera atualizado men-
salmente e discriminara até o elemento de despesa.

Art. 22 - O Poder Executivo fara constar em sua Prestacao de Contas de
Gestéo a analise do cumprimento das metas fisicas contidas nesta Lei.

| CAPITULO VI
Das Disposicdes Relativas a Divida Publica Municipal

Art. 23 - A Lei Orcamentaria anual garantira recursos para pagamento da
despesa com a divida contratual e com o financiamento da divida publica municipal,
nos termos dos contratos firmados.

CAPIiTULO VII
Das Disposicoes Relativas as Despesas Com Pessoal e Encargos Sociais

Art. 24 - No exercicio financeiro de 2022, as despesas com pessoal dos
Poderes Executivo e Legislativo observardo as disposicées contidas nos artigos 18, 19
e 20, da Lei Complementar n°. 101/2000.

Art. 25 -Se a 'despeéa total com pessoal ultrapassar os limites estabeleci-
dos no art. 19 da Lei Complementar n°. 101/2000, o Executivo Municipal adotara as se-
guintes medidas para reduzi-la:

| - Eliminacao de vantagens concédidas aos servidores;

I - Eliminagao das despesas com horas extras;

Il - Exoneragao dos servidores ocupantes de cargo em comissao;
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IV - Demissao de servidores em carater temporario.

Art. 26 - Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o paragrafo
Unico do art. 22 da Lei Complementar n°. 101 de 04 de maio 2000, a contratagéo de
hora extra sera restrita a necessidade emergéncias do Municipio.

CAPITULO VIII
Das Diretrizes do Orgcamento Fiscal, da Seguridade Social

Art. 27 - Os orcamentos fiscal e da Seguridade social compreenderéo a
programacdo do Poder Legislativo e do Poder Executivo, neste abrangidos seus res-
pectivos fundos especiais.

Art. 28 - O orcamento da seguridade social compreendera as dotagGes
destinadas a atender as agdes na area da salde, previdéncia e assisténcia social, obe-
decera ao definido nos arts. 165, § 5°, lll; 194 e 195 §§ 1° e 2°, da Constituicdo Fede-
ral, e contera, dentre outros, com recursos provenientes das demais receitas proprias
dos 6rgaos, fundos e orgamento.

Art. 29 - O orgamento da seguridade social incluira os recursos necessa-
rios a aplicacdes em agdes e servigos publicos de saude, conforme dispéem a Emenda
Constitucional n°. 29, de setembro de 2000.

CAPITULO IX
Das Alteragdes na Legislagao Tributaria

Art. 30 - As receitas serdo estimadas e discriminadas de duas formas :

| - considerando a legislagao tributaria vigente até a data do envio do pro-
jeto da Lei Orcamentaria a Camara Municipal; e

Il - considerando, se for o caso, os efeitos das alteragdes na legislagéo tri-
butaria, resultante de projetos de Lei encaminhados a Camara Municipal até trés me-
ses antes do encerramento do exercicio de 2022, especialmente sobre:

a) - Reavaliagao das aliquotas dos tributos;

b) - Critérios de atualizacdo monetaria;

¢) - Aperfeicoamento dos critérios para correcao dos créditos do Municipio
recebidos com atraso;
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d) - Alteragdo nos prazos de apuragdo, arrecadacao e recolhimento dos
tributos;

e) - Extingao, reducéo e instituicdo de isenc¢des de incentivos fiscais; revi-
sao das contribuigdes sociais, destinadas a seguridade social,

f) - Revisao da legislagao sobre taxas;

Art. 31 - Caso nao sejam aprovados as modificagdes referidas no inciso i
do art. 30, ou estas sejam parcialmente, de forma a impedir a integralizagéo dos recur-
sos estimados, o Poder Executivo providenciara os ajustes necessarios, mediante de-
cretos, na hipétese de previsédo de despesa na Lei de Orgamento Anual.

Art. 32 - A Lei que conceder ou ampliar incentivo, isen¢éo ou beneficio de
natureza tributaria ou financeira somente entrara em vigor apoés anulagdo de despesas
em valor equivalente caso produza impacto no mesmo exercicio, respeitadas as dispo-
sicdes do art. 14 da Lei Complementar n° 101, de 2000.

CAPITULO X
Das Disposi¢oes Gerais

Art. 33 - As emendas ao projeto de Lei orgamentaria para 2022, ou aos
projetos de Lei que modifiqguem a Lei de Orgamento Anual, devem atender as seguin-
tes condices:

§ 1°- Serem compativeis com programas e objetivos da Lei do Plano Plu-
rianual 2022/2025 e suas alteragbes posteriores; com as diretrizes, disposicoes, priori-
dades e metas desta Lei.

§ 2°- Nao serdo admitidas, com ressalva do inciso lll, do § 3° do art. 166
da Constituicao Federal, as emendas que indicam sobre:

a) - pessoal e encargos sociais;
b) - servigo da divida;

Art. 34 — As emendas ao projeto de Lei de Orgamento Anual deverao
considerar, ainda, a prioridade das dotagdes destinadas ao pagamento de precatorios
judiciarios e outras despesas obrigatérias, assim entendidas aquelas com legislagéo ou
norma especifica; despesas financiadas com recursos vinculados e recursos para com-
por a contrapartida municipal de empréstimos internos.

Art. 35 - Em consonéncia com o que dispée o § 5° do art. 166 da Consti-
tuicdo Federal podera o Prefeito enviar mensagem a Camara Municipal para propor
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modificacbes ao projeto de Lei orcamentaria enquanto nao estiver concluida a votagao
da parte cuja alteragao € proposta.

Art. 36 - Se o projeto de Lei Orgamentaria ndo for aprovado até 31 de de-
zembro de 2021, sua programacao podera ser executada, até a publicacao da Lei orga-
mentaria respectiva, mediante a utilizagcdo mensal de um valor basico correspondente a
um doze avos das dotagdes para despesas correntes de atividades, e um treze avos
guando se fratar de despesas com pessoal e encargos sociais, constantes da proposta
orgcamentaria.

§ 1°- Excetuam-se do disposto no caput deste artigo as despesas corren-
tes nas areas da salde, educacao e assisténcia social, bem como aquelas relativas ao
servico da divida, e despesas a conta de recursos vinculados, que serdo executadas
segundo suas necessidades especificas e o efetivo ingresso de recursos.

§ 2° - Nao sera interrompido o processamento de despesas com obras
em andamento.

Art. 37 - Respeitado o disposto no art. 22 da Lei Complementar n°. 101,
de 2000, a concessdo de vantagens e aumentos de remuneragéo, a criacdo de cargos
e mudancas de estruturas de carreiras e admissdo de pessoal ficam condicionadas a
disponibilidade de dotagcdo orcamentaria suficiente para atender as projecoes e aos
acréscimos dela decorrentes.

Art. 38 - Para cumprimento das determinacgées do § 3° do art. 16 da Lei
Complementar n°. 101, de 2000, sado consideradas irrelevantes as despesas inferiores
aos limites previstos nos incisos | e Il do art. 24 da Lei n°. 8.666, de 1993.

Art. 39 - O Poder Executivo devera elaborar e publicar, até trinta dias
apbs a publicagdo da Lei Orcamentaria de 2022, cronograma anual de desembolso
mensal, observando, em relagdo as despesas constantes desse cronograma, a austeri-
dade necessaria a obtencdo das metas de resultado primario e nominal, em conformi-
dade com o art. 8° da Lei Complementar n® 101, de 2000.

Parégrafb Unico - As ‘metas bimestrais de realizacao de receita seréo di-
vulgadas no mesmo prazo do caput-deste artigo e nos termos das determinagdes cons-
tantes do art. 13 da Lei Complementar n® 101, de 2000.

Art. 40 - Caso seja necessaria 2 limitagdo de empenho das dotagbes or-
camentarias e da movimentagao financeira para atingir as metas de resultado primario
ou nominal, estabelecidas no Anexo de Metas Ficais desta Lei, a redugao far-se-a de
forma proporcional ao montante dos recursos alocados para o atendimento de outras
despesas correntes, investimentos e inversées financeiras do Poder Executivo, caben-
do a adogao das mesmas praxes ao Poder iegislativo, caso seja confirmado alteracao
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na Receita, observada a prografnagéo prevista para utilizagdo das respectivas dota-
coes. ' - B

§ 1° - Nao serao objeto de limitagdo de empenho as despesas destinadas
ao pagamento do servigo da divida e de precatorios judiciais de obrigagdes constitucio-
nais e legais.

§ 2° - Na hipotese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Po-
der Executivo comunicara a Camara Municipal o montante que cabera na limitacao do
empenho e na movimentacéao financeira, acompanhado da respectiva memoéria de cal-
culo, bem como das premissas e da justificativa do ato, para que adote as providéncias
legais cabiveis para os devidos ajustes. ' '

§ 3° - Os chefes do Poder Executivo, do Poder Legislativo deverao divul-
gar o ajuste processado, que sera discriminado por 6rgéao.

§ 4° - Ocorrendo o restabelecimento da receita prevista, a recomposicao
se fara obedecendo ao disposto no art.9°, § 1°, da Lei Complementar n°. 101, de 2000.

Art . 41 - Os métodos e processos de controle de custos continuaréo a
ser praticados em todos os 6rgdos da Administragao Municipal, observadas as discipli-
nas legais vigentes até que sejam estabelecidas as normas para controle de custos e
avaliacdo dos resultados dos programas financiados com recursos do orgamento .

Paragrafo Unico - Na Proposta Orgamentaria para 2022, as categorias
de programacao através das quais serdo executadas as despesas referentes aos pro-
jetos e as atividades fim, deverzo estar estruturadas de forma a permitir a efetiva con-
tabilizacao dos custos das acdes do Plano Plurianual cuja execucéo ocorra em 2021.

Art. 42 - A participagdo popular na elaboragdo do projeto de lei orgamen-
taria sera realizada de acordo com o Plano Plurianual, e regulamentos complementa-
res.

Art. 43 - A Camara Municipal organizara audiéncias publicas para discus-
s3o da proposta orcamentaria durante o processo de sua apreciacao e aprovagao.

Art. 44 - Em razao de eventuais descontinuidades de politica econémica,
o Poder Executivo podera enviar mensagens reavaliando os parametros relativos as
metas ficais até o prazo de que tratam o § 5° do art. 166 da Constituicdo Federal.

Art. 45 - Para pagamentos dos débitos consignados em precatorios judici-
ais de pequeno valor, na forma preconizada pela Emenda Constitucional n°. 37, de 12
de junho de 2002, a Lei Orgamentéria Anual destinara dotacéo especifica.



ESTADO DO RIO DE JANEIRO

MUNICIPIO DE MIGUEL PEREIRA

Secretaria Mumc:pal de Fazenda, Planejamento e
Financas

Art. 46 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacgéo.

Municipio de Miguel Pereira,
Em de de 2021.

ANDRE PINTO DE AFONSECA
Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA

Rua Prefeito Manoel Guilherme Barbosa,
Centro
MIGUEL PEREIRA - RJ

C.N.P.J.:

32.415.283/0001-29

LDO - 2022

AMF — Demonstrative 1 (LRF, art. 40, § 10)

METAS ANUAIS

s Valor Constante

Receita Total

1562.031.146,66

155.607.422,79

150.709.368,32

154.536.588,39

23,71 110,75

146.889.996,77 22,60 23,12 110,70 159.559.027,51
Receitas Primérias (1) 151.388.744,90  146.269.318,74 21,76 106,62 154.965.736,28  150.087.880,17 23,02 110,25 158.899.571,85  153.897.890,41 22,88 106,89
Despesa Total 147.391.212,25  142.406.968,36 21,91 107,34 151.026.128,15  146.272.279,08 22,44 10745 154.972.899,68  150.094.818,09 23,03 107,57
Despesas Primarias (Il) 146.401.373,29  141.450.602,21 21,76 106,62 150.056.751,59  145.333.415,58 22,30 108,76 153.988.263,12  149.150.860,16 22,88 106,89
Resultado Primario (lll} = (1 - lly 4.987.371,61 4.818.716,53 0,74 3,63 4.908.984,69 4.754.464,59 0,73 3,49 4.901.308,73 4.747.030,25 0,73 3,40
Resultado Nominal (989.837,96) (956.365,18)  (0,15) (0,72) (969.376,56) (938.863,50) (0,14) (0,69) (974.636,56) (943.957,93)  (0,14) (0,68)
Divida Pablica Consolidada 184.703.992,03  178.457.963,31 21,75 106,54 183.714.153,07  177.931.383,12 27,52 131,75 182.744.776,51 176.992.519,62 24,44 114,15
Divida Consolidada Liquida 183.714.153,07  177.501.597,17 27,31 133,79 182.744.776,51  176.992.519,62 27,15 130,01 181.770.139,95 176.048.561,69 27,01 126,17
Receitas Primarias advindas de PPP (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Primarias geradas por PPP (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
impacto do saldo das PPP (V1) = {IV-V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Nota: O calculo das metas foi realizado considerando-se o seguinte cenario macroeconémico:

PIB real (crescimento % anual)

2,39
Taxa real de juro implicito sobre a divida liquida do Governo (média % anual) hE 6 6
Cambio (R$/US$ - Final do Ano) 5.2 5 5
Inflagdo Média (% anual) projetada com base em indice oficial de inflagao 35 3,25 3.25
Projeg&o do PIB do Estado - R$ milhares 672.705.731.37 673.042.084.24 673.042.084.,24
Receita Corrente Liquida - RCL 137.316.336,12 140.561.024,21 144.072.818,57

FONTE: Secretaria Municipal de Fazenda



PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA

Rua Prefeito Manoel Guilherme Barbosa,

Centro £ ) LDC - 2022

MIGUEL PEREIRA - RJ AMF — Demenstrativo 2 (LRF, art. 40, § 20, inciso {)
C.N.P.J.: 32.415.283/0001-29 AVALIACAOC DO.CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

l =
| -
| - F /PIB : () 0
[ Recetta Total 185.062.740,562 27,51 154,46 185.062.740,52 27,51 154,46 0,00 0,00
| Receitas Primarias () 164.551.697,68 24,46 137,34 164.551.042,84 24,46 137,34 (654,84) 0,00
Despesa Total 142.537.341,39 21,19 118,97 142.537.341,39 21,19 118,97 0.00 0,00
‘ Despesas Primérias (Il) 142.257.304,63 21,15 118,73 142.257.304,63 21,15 118,73 0,00 0,00
| Resuitado Primario (i) = (1- ) 2229439305 3,31 1861 22.293.73821 331 18,61 (654,84) 0,00
| Resultado Nominal 16.695.760,27 2,68 15,04 18.021.781,37° 0,00 000 | ° 18.021.781,37 100,00
' Divida Publica Consolidada | 185.192.375.48 27,53 154,57 164.459.437.08 0,04 . 0,23 (20.732.938,40)  (12.61)
| Divida Consolidada Liquida 129.034.876.91 19,18 107,70 164.179.400,32 24,41 137,03 35.144.523 41 21,41

FOMNTE: Secretaria Municipal de Fazenda



Centro

MIGUEL PEREIRA - RJ
C.N.P.J.: 32.415.283/0001-29

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA

Rua Prefeito Manoel Guilherme Barbosa,

LDO -2022

~ AMF — Demonstrativo 3 (LRF, art.40, §20, inciso II)
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

201
Receita Total 180.117.465.95 185.062.74t).5_2 2,75 145.673.702,72 (21,28) 152?1;1.146.66 4,36 155.607.422,79 2,35 159.559.027.51 2,54
Receitas Primarias (1) 163.519.095,83 164.551.042.84 0,63 131.867.145,79 (19.86) 151.388.744.90 14,80 154.965.736.28 2,36 158.899.571.85 2,54
Despesa Total- 130.592.067,39 142.537.341,39 9,15 141.601.611,29 (0,66) 147.391.212,25 4,09 151.026.1 28,15 247 154.972.899,68 2,61
Despesas Primérias (Il) 130.453.248,03 142.257.304,63 9,05 141.113.227,84  (0.80) 146.401.373,29 3,75 15@.056.751 .59 2,50 153.998.263,12 2,63
Resultado Primario (lIl) = (I —11) 33.065.847,80 22.293.738,21 (32,58) (9.246.082,05) 141,47) 4,987.371,61 153,94) 4.908.984,69  (1,57) 4.901.308,73  (0,18)
Resultado Nominal 29.6565.671,50 18.021.781,37 (39,23) 20.5624.590,71 13,89 (989.837,96) 104,82) (969.376,56)  (2,07) (974.636,56) 0.54
Divida Publica Consolidada 146.296.438,31 164.459.437,08 12,42 185.192.374,48 12,61 184.703.992,03  (0,26) 183.714.153,07  (0,54) 182.744,776,51  (0,53)
Divida Consolidada Liguida 146.157.618,95 164.179.400,32 12,33 184.703.991,03 12,50 183.714.153,07  (0,54) 182.?44.776,51 (0,53) 181.770.13995  (0,53)

Receita Total
Receitas Primarias (1)

Despesa Total

Despesas Primarias (ll}
Resultado Priméario (lII) = (1 = 1I)
Resultado Nominal

Divida Publica Consolidada

Divida Consolidada Liquida

172.675.166,28

156.762.626,62
125.196.114,84
125.063.031,38

31.699.595,24

28.430.324.51
155.577.010.87
140.118.511,12

177.059.64458 2,54
157.434.981,67 0,43
136.373.269.60 8,93
136.105.343,12 8,83

21.329.638,55 (32,71)

17.242.423 81 (39,35)
177.183.67344 13,89
157.079.41095 12,10

140.408.388,16 (20,70)
127.100.863,41 (19,27)
136.483.480,76 0,08
136.012.749,73  (0,07)
(8.911.886,31) (141,78)
19.782.738,03 14,73
178.498.67420 0,74
178.027.943.16 (11.77)

146.889.9986,77 4,62

146.269.318,74 15,08
142.406.968,36 4,34
141.450.602,21 4,00

4.818.716,53 (154,07)

(956.365.18) 104,83)
178.457.96331  (0,02)
177.501.597,17  (0,30)

150.709.368,32
150.087.880,17
146.272.279,08
145.333.415,58

4.754.464,59

(938.863,50)
177.931.383,12
176.992.519,62

2,60
2,61
2,71
2,74
(1,33)
(1,83)
(0,30)
(0,29)

. 154.536.588,39

153.897.890 41 2,54
150.094.818,09 2,61
149.150.860,16 2,63

4.747.030,25  (0,16)
(943.957.93) 0,54
176.992.519.62  (0,53)
176.048.561,69  (0,53)

FONTE: Secretaria Municipat de Fazenda



Centro

Rua Prefeito Manoel Guilherme Barbosa,

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIG

MIGUEL PEREIRA - RJ
C.N.P.J.: 32.415.283/0001-29

UEL PEREIRA

LDO - 2022

AMF — Demonstrativo 4 (LRF, art.4o, § 2o, inciso lll}

PATRIMONIO LIQUIDO.

EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

198.062.544,25

103,29

130.922.291,05

Patriménio/Capital 174.702.051,28 102,57 119,23
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado -6.308.225,37 -3,29 -4.385.166,70 -2,57 -21.115.950,09  -19,23
TOTAL '191.754.318,88 100,00 170.316.884,58 100,00 | 109.806.340,96 100,00
. REGIME PREVIDENCIARIO

_ PATRIMONIOLiQUIDO 9 201 |

Patriménio 77.448.969,50  -303,09 69.621.538,83  -341,37 56.365.702,49  -181,24
Reservas 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Lucros ou Prejuizos Acumulados -103.002.42302 403,09 -90.016.161,78 441,37 -87.466.112,99 281,24
TOTAL -25.553.453,52 100,00 -20.394.622,35 100,00 -31.100.410,50 100,00

FONTE: Secretaria Municipal de Fazenda




Rua Prefeito Manoel Guilherme Barbosa.
Centro

MIGUEL PEREIRA - RJ
C.N.P.J.: 32.415.283/0001-29

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA

LDO - 2022

AMF — Demonstrative 5 (LRF, art.4o, § 2o, inciso 1lI)

ORIGEM E APLICAGAC DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

RECEITAS DE CAPITAL — ALIENACAOQ DE ATIVOS (1)
Alienacao de Bens Maveis
Alienacao de Bens Imoveis

Outras Alienagoes

1.000.000,00
0,00
1.000.000,00

672.345,38
48.627,20
623.718,18

0,00
0,00
0,00

_ APLICACAQ DOS RECURSOS DA ALIE_NACﬁ&’O DE ATIVGS (1)
CESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Inversbes Financeiras
Amortizagao da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Prdprio de Previdéncia dos Servidores

1.141.767,30
1.141.767,30
116.596,20
1.025.170.40
0.00

0,00

0.00

0,00

100.000,00
100.000,00
0,00
100.000,00
0.00
0,00
0.00
0,00

0,00
0,00
0,00
0.00
0.00
0,00
0,00
0,00

| SALDO FINANCEIRO

VALOR (lil)

430.578,08

572.345,38

0,00

FONTE: Secretaria Municipal de Fazenda




Rua Prefeito Manoel Guilherme Barbosa,
Centro

MIGUEL PEREIRA - RJ )

C.N.P.J.: 32.415.283/0001-29

T, ey

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA

LDO - 2022

AMF — Demonstrativo 6 (LRF, art.40, § 20, inciso IV, alinea “a")
AVALIAGAO DA SITUAGAD FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

201

RECEITAS CORRENTES
CONTRIBUICOES
CONTRIBUICOES SOCIAIS
RECEITA PATRIMONIAL
VALORE MOBILIARIOS
VALORES MOBILIARIOS
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
MULTAS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS E JUDICIAIS
DEMAIS RECEITAS CORRENTES
RECEITA INTRA ORCAMENTARIA
RECEITAS CORRENTES - OPERAGOES INTRAORCAMENTARIAS
~ RECEITA DE CONTRIBUICOES - OPERAGOES INTRAORGAMENTARIAS
'RECEITA INTRA OR(;AMEMAQA -
RECEITAS DE CONTRIBUICOES OPERACOES INTRAORCAMENTAR

9.292.162,97

3.123.441,69
3.123.441,69
6.106.031,50
0.00
6.106.031,50
62.689.78
9.376.80
53.312,98
0.00
4.139.881.35
4.139.881,35
| 0.00

0,00

16.874.937,60
3.313.948,68
3.313.948.68
12.801.677,87
12.801.677.87
0,00
7569.311.05
0.00
759.311.05
4.435.602.35
0.00

0,00
4.435.602.35
4.435.602,35

4.285.944,15
4.285.944,15
16.470.951,88
16.470.951,88
0,00
200.459,35
15.033.83
185.425,52
5.098.284,14
0.00

0,00
5.098.284,14
5.098.284,14

. TOTAL DAS RECEITA

DESPESAS PREVIDENCIARIAS — RPPS (EX INTRA-ORGAMENTARIAS) (IV)

6.532.548,78 7.825.982,09 9.125.584,24
ADMINSTRAGCAO GERAL 105.577 17 354.940,42 438.336,12
Despesas Comrentes 103.087.17 353.350.42 427.201.12
Despesas de Capital 2.490,00 1.580.00 11.135,00
PREVIDENCIA SOCIAL 6.426.971,61 7.471.041,67 8.687.248,12
Pessoal Civil 6.413.755.89 7.457.327.06 8.671.079.96
Pessoal Militar 0.00 0.00 0.00
Qutras Despesas Previdenciarias 13.215,72 13.714,61 16.168,16
Compensacao Previdenciaria RPPS e RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 13.215,72 13.714,61 16.168,16
DESPESAS PREVIDENCIARIAS — RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V) 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACAO 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00
V+V) 6.532.548, 2,0

9.125.584,

FONTE: Secretaria Municipa! de Fazenda



PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA

Rua Prefeito Manoel Guilherme Barbosa,

Centro LDO - 2022

MIGUEL PEREIRA - RJ AMF — Demonstrativo 6 (LRF, art.4o, § 20, inciso IV, alinea “a"})
C.N.P.J.: 32.415.283/0001-29 AVALIAGCAO DA SITUAQAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPFPS

0,00 1.155.090,95 6.259.350,85

Plano Financeiro 0,00 1.155.090,95 6.259.350,85
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 1.155.090,95 6.259.350,85
Recursos para Formacao de Reserva 0,00 0,00 6.259.350,85
Outros Aportes para o RPPS 0.00 0,00 2.734.256,11
Plano Previdenciario 2.489.780,98 3.005.957,08 4.505.302,01
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 735.391,05 1.125.100.23 .00
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 1.014.105,49 965.823,00 1.771.045,90
Outros Aportes para o RPPS 740.284.44 915.033.85 2.734.256,11
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 1.751.070.49 2.597.156.79 1.417.850.92
BENS E DIREITOS DO RPPS 56.365.702,49 6;.621.538,83 77.448.968 .50

Nota Explicativa

FONTE: Secretaria Municipal de Fazenda




PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA

Rua Prefeito Manoel Guilherme Barbosa,

Centro LDO -2022
MIGUEL PEREIRA -RJ
C.N.P.J.: 32.415.283/0001-29

AMF ~Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)
RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA

IODALIDADE
Iptu Predial 0,00 0,00 0,00
Iptu Territorial 0,00 0,00 0,00
imposto S Servigos de Q Natureza : 0,00 0,00 0,00
TOTAL : 0,00 0,00 0,00 '

Nota Explicativa
Ndo estdo previstas rentincias de receitas que afetem as metas fiscais. Entretanto se concedidas deverdo; O Projeto de Lei que conceda incentivo ou beneficio d natureza tributaria so sera aprovado ou editado se

atendidas as exigéncias do artigo n® 14 da Lei Complementar n® 101 de 2000;
A i.ei que concede incentivo ou beneficio de natureza tributéria, somente dar-se-4 mediante ao cancelamento pelo periodo de despesa em valor equivalente, caso produza impacto financeiro ao mesmo exercicio,

respectivamente as disposicbes do artigo n® 14 da Lei Complementar 101/2000.

FONTE: Secretaria Municipal de Fazenda



PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA

Rua Prefeito Manoel Guilherme Barbosa,
Contro _ LDO - 2022

MIGUEL PEREIRA - RJ AMF - Tabela 8 {LRF. art. 4°, § 2°, inciso V}
C.N.P.J.: 32.415.283/0001-29 MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

EVENTOS S P _ Valor Previsto para 2022
Aumento Permanente da Receita 4 259.165,47
(-) Transferéncias Conélitucionais 16.958,82
(-) Transferéncias aoc FUNDEB i = 73.988,90
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) : 4 ' 168.217,75
Redugdo Permanente de Despesa (ll) : ) ' 0,00
Margem Bruta (Hil) = (I+1l) ' y _‘ : S 168.217,75
Saldo Utilizado da Margem Bruta (.i\.l} o o ) . 3.352,13
Servigo plblico mantido 3.352,13
Margem Liquida de Expansao de DOCC (V) = (llI-IV) 164.865,62

FONTE: Secretaria Municipal de Fazenda



Centro
MIGUEL PEREIRA - RJ
C.N.P.J.: 32.415.283/0001-29

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA

Rua Prefeito. Manoel Guilherme Barbosa,

! . i . : ) LDO - 2022
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
ARF (LRF, art 40, § 30)
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descricao Valor . Descricao Valor :
Demandas Judiciais 100.000.00 |Contr.Privat.Lig.Extra.Ora/Empr.Real.Sal. 100.000,00
Dividas em Processo de Reconhecimento i
Avais e Garantias Concedidas
Assuncéo de Passivos
Assisténcias Diversas
Outros Passivos Contingentes 40.000,00 | Demandas trabalhistas 40.000,00
SUBTOTAL 140.000,00 | SUBTOTAL 140.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descrigdo Valor
Frustracdo de Arrecadacdo 1.124.568,88 |Frustracdo de Arecadacao 1.124.568.88
Restituicdo de Tributos a Maior
Discrepancia de Projecbes: 108.594,48 |Outros indicadores 108.594.48
Qutros Riscos Fiscais
SUBTOTAL 1.233.163,36 | SUBTOTAL 1.233.163,36
TOTAL 1.373.163,36 | TOTAL 1.373.163,36




PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA

Rua Prefeito Manoel Guilherme Barbosa,

Centro
¥e——-5  MIGUEL PEREIRA-RJ LDO - 2022
== C.N.P.J.: 32.415.283/0001-29
Projecao Atuarial
RREQ — ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1o, inciso Il) R$ 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
EXERGICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS EXERCICIO (d} = (d
(a) (b) {c) = (a-b} Exercicioanterior) + {c)
2021 16.787.695.15 5.953.211,06 10.834.484.09 87.399.263,41
2022 15.383.686,00 6.356.592,46 9.027.093,54 92.724.031,72
2023 15.123.248,92 6.716.281,57 8.406.967,35 99.027.345,15
2024 14.974.452,86 7.065.069.80 7.809.383,06 105.364.775,90
2025 14.865.204,65 7.402.232,96 7.462.971,69 111.620.138.79
2026 14.778.626,45 7.725.594,72 7.053.031,73 117.920.350,05
2027 14.708.180,64 8.055.658,05 6.652.522,59 124.225.559,99
2028 14.599.809,05 8.398.076,00 6.201.733,05 130.514.348,53
2029 14.502.777.47 8.737.322,96 5.765.454,51 136.833.278,10
2030 14.391.275,39 9.068.273,24 5.323.002,15 314.639.463,51
2031 14.320.458,52 9.401.973,39 4.918.485,13 321.188.724,83
2032 14.294.248,78 9.734.827.83 4.559.420,95 327.931.182,83
2033 14.238.157,99 10.082.079,22 4.156.078,77 334.900.351,40
2034 14.195.897,52 10.422.677,32 3.773.220,20 342.060.293,66
2035 14.148.434,88 10.763.023,47 3.385.411,41 349.512.917,77
2036 14.151.854.38 11.097.279.62 3.054.574,76 357.358.442,01
2037 14.179.991,32 11.419.631.82 2.760.359,50 365.663.502,52
2038 14.249.520,02 11.723.816.86 2.525.703,16 374.523.364,05
2039 14.372.866,37 12.013.018.44 2.350.847,93 384.012.516,77
2040 14.552.685,38 12.275.180,90 2.277.504,48 394.248.138,49
2041 14.288.552,04 12.517.521,63 1.771.030,41 403.921.688,79
2042 14.101.470,15 12.737.866,23 1.363.603,92 413.646.260,84
2043 13.969.820.36 12.941.107.92 1.028.712,44 423.557.141,02
2044 13.874.449,17 13.295.974,29 578.474,88 433.558.892,56
2045 13.874.449,17 13.295.974,29 578.474,88 444.345.241,10
2046 13.876.176,59 13.442.040,61 434.135,98 455.344.163,68
2047 13.890.144.,45 13.574.599.73 315.544,72 466.790.145,75
2048 13.928.482 54 13.687.614,61 240.867,93 478.746.969,88
2049 13.990.070,52 13.788.055,12 201.015,40 491.251.820,27
2050 159.843,58 13.864.414,95 (13.704.571,37) 490.449.866,91
2051 121.909,70 13.929.025,53 (13.807.115,83) 478.535.284,16
2052 92.475.19 13.961.435,00 (13.868.959.81) 467.038.226,33
2053 65.820,13 13.966.099,83 (13.900.279,70) 455.963.223,21
2054 41.452,94 13.946.892,29 (13.905.439,35) 445.319.263,26
2055 23.797.28 13.912.771,66 (13.888.974.38) 435.112.527 42
2056 12.923,76 13.848.356,90 (13.835.433,14) 425.369.101,32




Orgio: 01.01 - Plenario da CAmara

Acio

Programas

Prioridades

Unidade de
Medida

Meta

Periodo de
realizacao

1037

Projeto

Reciclagem e Treinamento de
Pessoal - Plenario :

Dispor de qualificagfo e capacitacdo os agentes politicos: garantit,
em forma de indenizagdo, os recursos necessarios, aos agentes
politicos, no desempenho de suas fung¢des fora da sede do Poder
Legislativo Municipal.

PERCENTUAL

100%

12 meses

2001

Atividade

Manutencdo e Funcionamento do
Orgfo (Plendrio da Camara)

Conservar e manter em perfeitas condi¢des de funcionamento o
Plenario da Camara Municipal, dispor de qualificacdo e
capacitagdo os agentes politicos e servidores, garantir, em forma de
indenizagdo, os recursos necessarios, aos agentes politicos e
servidores, no desempenho de suas fungdes fora da sede do Poder
Legislativo Municipal: garantir a reposi¢do da perda inflacionaria
dos subsidios dos agentes politicos e servidores: garantir os
encargos ¢ os respectivos subsidios pagos ao longo do exercicio:
dispor de mecanismos e ferramentas que assessorem as Comissdes
Permanentes e/ou Temporarias do Poder Legislativo, seja através
de contratacdo de servigos técnicos de assessoria, seja concedendo
gratificagdes aos servidores concursados devidamente qualificados
para tal.

PERCENTUAL

100%

12 meses

2002

Atividade

Manutengéo de Veiculos
Automotores - Camara

Conservar ¢ manter em perfeitas condi¢gdes de funcionamento os
veiculos pertencentes ao Poder Legislativo Municipal, incluindo
pegas, reparos, abastecimento de combustivel e demais referentes
aos veiculos.

VEICULO

15

12 meses
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Orgdo (Administracio Geral}

Legislativo Municipal, contratar sistemas de informatica, que
atendam a demanda do Poder Legislativo, bem como as normas
legais vigentes: contratar, com as devidas justificativas todos os bens
e servigos necessarios para o bom andamento das atividades do
Orgfio, conceder reajustes/revisio salarial aos servidores de forma a
evitar a perda do poder aquisitivo da moeda em decorréncia da
inflagdo oficial; realizar todas as atividades e projetos necessarios
para a manuteng¢do e funcionamento desta Casa Legislativa, conceder
indeniza¢des aos servidores e agentes politicos no uso de suas
atribui¢des fora da sede do Poder Legislativo; manter os encargos
sociais dos servidores publicos e agentes politicos; contratar, sempre
que necessario, servigos para capacitar e treinar os agentes politicos e
servidores; convocar de acordo com a demanda interna os
concursados aprovados no concurso publico; implantar o plano de
carreira dos servidores concursados, dispor de ferramentas que
busquem rotineiramente a transparéncia dos atos do Poder

Acio Programas Prioridades Unidade de | Meta | Periodo de
Medida realiza¢io
1001 | Projeto |Estruturagfo da CAmara Municipal |v' Conservar e manter em perfeitas condigdes de funcionamento a|PERCENTUAL | 100% | 12 meses
' Administragdo Geral, disponibilizando ao Poder, moveis e '
equipamentos, visando aprimorar as condi¢des de trabalho da Casa
Legislativa. Incluem-se, neste programa, qualquer gasto relativo a
obras e reformas.
1002 | Projeto |Reciclagem e Treinamento de Reciclar e treinar os servidores e agentes politicos da Casa com o [PERCENTUAL | 100% | 12 meses
Pessoal - Camara ' intuito de buscar a eficiéncia na prestagéo dos servigos publicos.
2003 | Atividade | Manuteng¢fo e Funcionamento do Manter em perfeitas . condi¢des, o funcionamento do Poder!|PERCENTUAL | 100% 12 meses
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Legislativo . :
2004 | Atividade | Divulgacdo de Atos Oficiais e Respeitar o Principio da Publicidade e Transparéncia, divulgando as | PERCENTUAL | 100% 12 meses
Institucionais atividades realizadas pela Cdmara Municipal de Miguel Pereira.
2005 | Atividade | Desenvolvimento de Sistemas de Desenvolver ou contratar sistemas de contabilidade: e outros, com a | PERCENTUAL | 100% | - 12 meses

Contabilidade de Custos

finalidade de avaliar os programas, projetos e atividades realizados
pelo Poder Legislativo, quanto aos aspectos da eficiéncia e
economicidade, adequando-se aos novos procedimentos de
Contabilidade Publica e outros.
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wAg:z"lo Programas Prioridades Unidade de | Meta | Periodo de
Medida realizacao
2006 Manuten¢do e Funcionamento do Melhorar e manter a estrutura organizacional do Gabinete do|PERCENTUAL | 100% | 12 meses

Atividade

Orgio - GAP

Prefeito, estabelecendo novas rotinas de trabalho;

Participar, por meio de convénios e outros contratos administrativos,
de programas do Governo do Estado do Rio de Janeiro e Governo
Federal.

Iniciar, manter e aprimorar as parcerias com a FIRJAM,
FECOMERCIO e SENAC, por meio de convénios e acordos.
Promover a interagdo com os Municipios da Regido Centro Sul e do
Médio Paraiba, para a viabilizagdo de projetos econdmicos para
desenvolvimento do Municipio e regional, assim como a participagdo
em consércios municipais.

Desenvolver ag¢des de geragdo de emprego e renda, com o auxilio das
secretarias e o6rgdos Municipais, Estaduais e Federais, promovendo
palestras, encontros e seminarios;

Equipar o Gabinete do Prefeito, visando agilizar a rotina de trabalho
e tomada de decisoes;

Dar sustentagdo ao funcionamento dos conselhos municipais por
meio de instalagdes, equipamentos e pessoal de apoio necessario;
Viabilizar a implantag¢do de politicas de participag¢do popular, dando
condi¢des de operacionalizar o orgamento participativo municipal,
visando a decis@o conjunta sobre prioridades na alocagdo de recursos;
Participar de cursos, semindrios e feiras, para aprimorar a equipe do
Gabinete do Prefeito, bem como promover a integragdo com 0s
municipios do Estado do Rio de Janeiro, na divulgagdo e a




A S AN
[\ MIGUEL PEREIRA

2 Estado do Rio de Janeiro
%l Municipio de Miguel Pereira

'Lei de Diretrizes Or¢camentdarias para 2022 - Anexo de Prioridades e Metas

institucionalizagéo de parcerias.

v" Quvidoria;
v' Equipar a Prefeitura de cdmeras de seguranga e prestar controle
preventivo.
2007 | Atividade | Divulga¢do de Atos Oficiais - GAP | v/ Divulgar os atos oficiais do Municipio. UNIDADE 53 12 meses
2008 | Atividade | Manutengéo de Veiculos v Manter em perfeitas condi¢Ges a frota de veiculos do GAP. UNIDADE 03 12 meses

Automotores - GAP
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PERCENTUAL

100%

Acio Programas Prioridades Unidade de | Meta | Periodo de
Medida realizacio
2009 | Atividade | Procuradoria do Municipio - Passivos e contingentes judiciais e/ou administrativos, no que tange | PERCENTUAL | 100% 12 meses
ao Executivo Municipal. '
Recomposi¢do parcial do poder aquisitivo dos servidores municipais.
| 2010 | Atividade |Fundo Municipal Especial Manutengo da Procuradoria Geral do Municipio.

12 meses




Orgiio: 02.03 - Secretaria Municipal de Administra

a0 e Recursos Humanos

Acio Programas Prioridades Unidade de | Meta | Periodo de
; . Medida realizagfo
1004 | Projeto |Cursos e Capacitagdo dos Promover o aperfeigoamento dos servidores ptblicos por meio de| UNIDADE 10 |- 12 meses
Servidores - SMARH cursos, semindrios e outros eventos, melhorando a eficacia dos
. trabalhos;
1005 | Projeto |Estudo e Elaboragdo do Plano de Reestruturar o Plano de Cargos e Carreiras e o Estatuto dos| UNIDADE 01. | 12 meses
Cargos, Carreiras e Salarios e Servidores, datado respectivamente de 1991 €1998;
Revisdo do Estatuto dos Servidores
1006 | Projeto |Realizagdo de Concurso Pablico Elaborar Edital para realiza¢do de concurso publico UNIDADE 01 12 meses
1007 | Projeto | Ampliagdo e Reforma do Prédio da Ampliar e redimensionar o espago fisico para adequagdo das| UNIDADE 01 12 meses
Sede da Prefeitura secretarias.
2011 | Atividade | Manutengdo e Funcionamento do Recomposi¢do parcial do poder aquisitivo dos servidores municipais, | PERCENTUAL | 100% | 12 meses
Orgdio - SMARH tomando como base a média da inflacdo do exercicio anterior para
fung¢des e cargos;
Aquisigdo de modveis, equipamentos para aparelhar e modernizar os
servigos e instalagdes da SMARH.
2012 | Atividade | Encargos Sociais Atender as obrigag¢des patronais e despesas delas decorrentes. PERCENTUAL | 100% | 12 meses
2013 | Atividade | PASEP Pagamento de obrigagdes tributdrias e contributivas. PERCENTUAL | 100% | 12 meses
2014 | Atividade | Sentengas Judiciais Pagamento de sentengas Judiciais PERCENTUAL | 100% | 12 meses
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Orgiio: 02.04 - Secretaria Municipal de Turismo, Desenvolvimento Econémico, Indistria e Comércio

Agao

Programas

Prioridades

Unidade de
Medida

Meta

Periodo de .
realiza¢iio

2015

Atividade

Manutengdo ¢ Funcionamento do
Orgéo - SMTDIC

Criagdo do banco de dados (Inventario Turistico) do Municipio,
contendo informagdes turisticas, culturais, comerciais, piblicas e etc.;
Implantar o Calendario Anual de Atividades Oficiais da Prefeitura,
com uma programagdo permanente de eventos, feiras, shows, efc...,
ampliando a demanda turistica junto aos grandes centros urbanos;
Firmar convénios com instituigdes, no sentido de atrair para o
Municipio, seminarios, congressos ¢ palestras que desenvolvam o
turismo local; :
Recomposigéo parcial do poder aquisitivo dos servidores municipais;
Promover o aperfeigoamento técnico dos servidores publicos por
meio de cursos, semindrios e etc;

Capacitagdo técnica de recursos humanos para o Ecoturismo e Eco
Esporte (Guias).

PERCENTUAL

100%

12 mesés

2016

Atividade

Promogdo de Feiras, Exposi¢des e
Eventos

Fomentar feiras, festas, exposi¢cbes em diversas areas (inclusive
Agropecudria), certames e eventos no Municipio, principalmente,
revitalizar a Feira Nacional de Artesanato — FENART, apoio a
diversos eventos realizados por outras secretarias, tais como Mundial
de Volei, entre outros.

UNIDADE

10

12 meses

2017

Atividade

Auxilio, Premiagdes e Subvengdes
a Entidades

S

Promover auxilio e subvengéo a Blocos Carnavalescos do Municipio;
Promover auxilio e subvengdo a Entidades ligadas ao Turismo;
Promover maior interagéo entre o poder publico, o trade turistico e
populagdo, fomentando concursos nas varias areas do Turismo, como
musica, gastronomia, etc...

UNIDADE

14

12 meses
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Formagdo de Conselhos

2018 | Atividade | Revitalizagfio e Criagfio dos Pontos |v* Revitalizar e manter os Pontos/Atragdes turisticos(as) do Municipio. UNIDADE 06 12 meses
Turisticos v Revitalizagdo do Lago de Javary;
v Revitaliza¢do do Viaduto Paulo de Frontin;
v Revitaliza¢do do Mirante da Serra;
v Melhoria e revitalizagdo do Mirante em Vera Cruz;
- : v' Revitalizagfo Projeto Trem Histérico, Turistico e Cultural.
2019 | Atividade | Revitalizagfio do Mobilidrio Urbano | v Revitalizag@o dos abrigos de dnibus; PERCENTUAL | 100% 12 meses
b ' e Infraestrutura Turistica v' Padronizago das feiras de hortifruti e de artesanato;
: v Padronizagdo das Placas de Ruas e de Sinaliza¢éo Turistica
r v Embelezamento do Municipio através de paisagismo.
2020 | Atividade | Incentivar as Atividades Hoteleiras, | v/ Incentivar o desenvolvimento das atividades de hotelaria,| UNIDADE 05 12 meses
Restaurantes e Similares restaurantes, pousadas e similares;
e v" Palestras e cursos de capacitagio para rede hoteleira.
2021 |Atividade | Regulamentag@o de Leis e v Elaborar estudos para rever (atualizar) as leis existentes. PERCENTUAL | 100% | 12 meses
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Periodo de

Agdo Programas Prioridades Unidade de | Meta
: _ ! Medida ' realiza¢io
2022 | Atividade | Promog¢do do Turismo v' Promover a revitalizagdo de pontos turisticos do municipio e | PERCENTUAL

criar/estruturar outros locais que tenham esse potencial;

v Incentivar o desenvolvimento das atividades de hotelaria, |

restaurantes, pousadas e similares, com o auxilio do COMTUR
(Conselho Municipal de Turismo);

100%

12 meses
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Orgiio: 02.05 - Secretaria Municipal de Fazenda, Planejamento e Finangas

Acio

Programas

Prioridades

Unidade de
Medida

Meta

Periodo de
realizacio

1008

Projeto

Modernizagéo da Administragéo
Tributaria e da Gestdo dos Setores
Basicos - PMAT

Modernizag8o do sistema de dados voltados para tributagéo,
planejamento, contabil e financeiro;

Modernizagdo das instalagdes e equxpamento dos setores diversos que
compdem a SMFPF, para oferecer um servigo mais eficiente e célere
aos contribuintes; '
Reavaliagdo da Planta Genérica de Valores;

Recadastramento das sociedades empresariais para melhoria da
tributagdo de ISSQN e Taxas;

Capacitagdo e atualizagdo dos recursos humanos ligados a area
fazendaria;

Viabiliza¢do de convénio com o Governo Federal para melhoria da
tributagdo de ITR

PERCENTUAL

100%

06 meses

2023

Atividade

Manutengéo e Funcionamento do
Orgao - SMFPF

Reequipar a Secretaria para o bom desenvolvimento de suas
atividades melhorando as condig¢des de trabalho e o atendimento ao
publico;

Recomposigéo parcial do poder aquisitivo dos servidores municipais;
Fiscalizagdo de forma efetiva dos impostos de competéncia do
Municipio. Alteragéo e atualizagiio do Codigo Tributario Municipal;
Amortizagdo da divida puablica em relagdio aos débitos
previdenciarios;

Planejamento Orgamentdrio e Financeiro;

Incentivo a Regularizagdo de Empresas e Servigos;

PERCENTUAL

100%

12 meses




v" Participacdo em Cursos, Semindrios e efc.

9999

Reserva

Reserva de Contingéncia

v Reserva de Contingéncia

PERCENTUAL

1%

12 meses
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Orgﬁo: 02.06 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos e Habitacio

Agio Programas Prioridades Unidade de | Meta | Periodo de
- Medida realizacdo
1009 | Projeto | Aquisi¢do de Veiculos v Aquisi¢do de veiculos para visitas domiciliares, atendimento ao| UNIDADE 01 12 Meses
Automotores- SMDDH Centro de Convivéncia, condugdo de municipes carentes, viagens e
' reunides da equipe da secretaria e visitas a institui¢des.
2025 | Atividade | Manutengdo e Funcionamento do Dotar as diversas unidades da Secretaria de condigdes estruturais para | PERCENTUAL | 100% 12 meses
Orgdo - SMDDH o adequado desempenho dos projetos a serem executados. Proceder
também o reparo e adaptagdo das instalagdes, aquisigdo e conserto de
equipamentos.
Recomposigdo parcial do poder aquisitivo dos servidores municipais;
Capacitar os servidores municipais;
2026 | Atividade |Indenizagdes e Restitui¢des Indenizagdes e Restitui¢des dos programas sociais PERCENTUAL | 100% 12 meses
2027 | Atividade | Assisténcia a Populagio em Suprir as necessidades das pessoas com encaminhamento para| PERCENTUAL | 100% 12 meses

Vulnerabilidade Social

solu¢do dos problemas socioassistenciais apresentados, bem como
doa¢do de materiais, cestas bdsicas, transportes, auxilio-funeral,
auxilio-natalidade, auxilio aluguel social, auxilio passagens, auxilio
em Situagdo de desastre e calamidade publica, conforme Lei de
Beneficios Eventuais n® 3.357/2018.

Disponibilidade de transportes a eventos diversos, apoio
socioassistenciais, fortalecimento das associagdes socioassistenciais
do municipio.
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Ac¢do Programas Prioridades Unidade de | Meta | Periodo de
Medida realizagiio
1010 | Projeto | Construgdio, Ampliagdio e Reformas |v Construir, ampliar e adequar as unidades escolares para atendimento SALA 10 12 meses
= de Unidades de Educagéio Bésica de alunos portadores de necessidades especiais, obedecendo aos|
padroes exigidos de infraestrutura para a Educa¢do Basica
assegurando que as escolas tenham condi¢des minimas adequadas
para a aprendizagem de todos os alunos.
2429 | Atividade | Desenvolvimento das Atividades da | v Eliminar o deficit de vagas na Educagéo de 0 a 5 anos; ALUNO 1000 | 11 meses
| Educagdo Infantil v" Qualificagfo dos auxiliares de creche,
2630 | Atividade | Desenvolvimento das Atividades v" Garantir a manuteng@o, expansdo e melhoria das agdes que garantam ALUNO 3807 12 meses
Curriculares da Educagdo Basica o funcionamento da Rede Municipal de Ensino.
v Subsidiar técnica e pedagogicamente o desenvolvimento das
atividades da SME junto as Unidades Escolares, possibilitando que
todos os alunos concluam a Educagéo Basica.
v" Parcerias com (f)rgﬁos e Entidades para Educagéo Tematica diversa;
v"Recomposi¢do parcial do poder aquisitivo dos servidores municipais;
2031 | Atividade | Alimentag@o Escolar — Educagio v" Suprir parcialmente as necessidades nutricionais dos alunos, com ALUNO 2803 | 11 meses
Basica vistas a contribuir para a melhoria do desempenho escolar, a
formag@o de bons habitos alimentares e a redugfo da evasio e da
repeténcia.
2032 | Atividade | Capacita¢dio dos Profissionais da v" Realizagdo de formagdo continuada para capacitago de profissionais| PROFESSOR [ 300 10 meses
Educagéo Basica da Educacéo Basica.
2033 | Atividade | Desenvolvimento de A¢des de v" Aquisi¢do e manutengdo de equipamentos de tecnologia. EQUIPAMENTO | 90 12 meses
Tecnologia da Informagdo
2034 | Atividade | Melhoria e Manutengio dos v'Aquisicdo, reforma, manutengdo preventiva e corretiva de veiculos| VEICULO 41 12 meses
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Servigos de Transporte da para transporte de alunos da Rede Municipal de Ensino.
Comunidade Escolar
2035 | Atividade | Alimentagdo Escolar — Educagdo Suprir, parcialmente, as necessidades” nutricionais dos alunos com ALUNO 1004 11 meses
Infantil vistas a contribuir para a melhoria do desempenho escolar, a '
formago de bons habitos alimentares e a redugio da evasdo e da
repeténcia.
2036 | Atividade | Integra¢do Escola Comunidade Desenvolver atividades para o aumento ¢ manutengdo de atividades ALUNO 3200 | 06 meses
desportivas junto as escolas, além de oficinas de iniciagdo esportivas.
2037 | Atividade | UARB - Universidade Aberta do Construgdo, ampliagio e reforma; ALUNO . 500 |+ 12 meses
Brasil Expansdo da Formagfio Superior e Melhoria do Ensino em suas '
instdncias basicas. _
2134 | Atividade | Programa de Desenvolvimento do Qualificagdo profissional; _ ALUNO 300 11 meses
Ensino Profissionalizante Estudo de qualidade para pessoas que ndo tem condigdes de pagar
uma escola particular.
2145 | Atividade | Conselho Municipal de Educagéo Suprir parcialmente as necessidades dos conselheiros com| MEMBROS 13 12 meses
B capacitacio.
2152 | Atividade | Minha Creche Meu Amor Suprir parcialmente as necessidades na Educagéo Infantil (Creche); ALUNO 80 12 meses
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()rgﬁo: 02.08 - Secretaria Municipal de Obras e Servicos Piblicos

Agiio Programas Prioridades Unidade de |Meta | Periodo de
: Medida realizacio
1012 | Projeto |Urbanizagio de Areas Publicas v" Melhorar as condigdes de vida de municipes através da realizagdo de M? 500 12 meses
- ' intervengdes para a urbaniza¢do de areas publicas inutilizadas em
_ ; fun¢fo da auséncia de condigdes minimas para o seu aproveitamento
1013 | Projeto | Aquisi¢8o de Veiculos Automotores | v' Adquirir caminhdes, maquinas e equipamentos para ampliagdo e| UNIDADE 03 12 meses
- SMOSP renovagdo da frota, visando reduzir gastos com manuten¢do de
veiculos e ampliagio e melhoria dos servigos prestados a
municipalidade.
1014 | Projeto | Aquisigdo de Imoveis - SMOSP v Adquirir iméveis para instalagdes de servigos publicos municipais,| UNIDADE 01 12 meses
. visando melhoria nos servigos prestados a populagéo.
1015 |Projeto | Pavimentagdo, Drenagem, Meio- v Urbanizar localidades com infraestrutura adequada para aguas M2 38000 12 meses
Fio e Esgotamento Sanitario pluviais, esgotamento sanitario e pavimentagéo.
1016 |Projeto | Desapropriagio de Areas v' Desapropriar imo6veis para instalagdes de servigos publicos Mm? 6.000 12 meses
municipais, visando melhoria nos servigos prestados a populago.
1017 | Projeto Obras Gerais de Infraestrutura v Realizar obras voltadas para a melhoria da infraestrutura do| UNIDADE 01 12 meses
Municipio:  construgdo de pontes, obras de contengdo,
abertura/amplia¢do de estradas e outras obras que visem melhoria na
infraestrutura do municipio.
2046 | Atividade | Manutencfo e Amplia¢do de Redes | v Realizar intervengdes corretivas em redes de esgotos e de drenagem M 1500 12 meses
' ' de Drenagem e Esgotos. danificadas;
v' Expandir a area coberta por redes de esgotos e de drenagem
2047 | Atividade | Manuteng¢&o de Obras de v Manter e recuperar obras de infraestrutura danificadas, pontes, obras| UNIDADE 03 12 meses
: Infraestrutura de contencdo e etc.
2048 | Atividade | Manutengdo e Funcionamento do |v' Manter a estrutura administrativa e funcional da SMOSP, suprindo as | PERCENTUAL | 100% 12 meses
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Orgio - SMOSP

necessidades pertinentes ao funcionamento do setor e dos servigos
atinentes as atribui¢des desta secretaria.

a estrutura administrativa e funcional dos cemitérios |’

Atividade

Iluminacéo Publica

rurais do municipio, com Parceria Piblico Privada.

2049 | Atividade | Manutengfio dos Cemitérios Manter UNIDADE 04 | 12 meses
Municipais municipais, suprindo as necessidades pertinentes ao funcionamento
do setor.
2050 | Atividade | Manuten¢do da Usina de Asfalto Manter méquinas e equipamentos da Usina de Asfalto, visando a| -UNIDADE 01 12 meses
. ; : manutengdo e o asfaltamento de diversas ruas.
2051 | Atividade | Melhoria e Conservagéo de Ruas e Recuperar ¢ manter ruas e estradas do municipio, visando oferecer Km 150 12 meses
Estradas boas condi¢Bes de trafego.
2052 | Atividade | Manutencio de Abrigos de Onibus Manter os pontos de Onibus em bom estado de conservagdo,| UNIDADE 30 12 meses
realizando reparos e pinturas periddicas em virtude das constantes
- : : depredacdes que sofrem.
2053 | Atividade | Manutengdo e Funcionamento de Realizar reparos necessarios ao funcionamento de torres repetidoras| UNIDADE 03 12 meses
Torres Repetidoras de TV de TV, evitando interrupgdes na retransmisséo dos sinais.
2054 | Atividade | Manutengéo de Veiculos Manter em boas condigdes de funcionamento carros, caminhdes e| UNIDADE 73 12 meses
Automotores - SMOSP maquinas da secretaria, tendo em vista a importdncia da frota para a
prestacdo de servicos de qualidade a municipalidade.
2055 |[Atividade |Iluminagéo Publica Manter e expandir redes de iluminagdo publica em éareas urbanas e | PERCENTUAL | 100% 12 meses
rurais do municipio.
2056 |Atividade |Limpeza Publica Limpeza de vias urbanas (calgadas, ruas e 4reas da municipalidade). | PERCENTUAL | 100% 12 meses
2139 Parceria Publico Privada — Manter e expandir redes de iluminag@o publica em areas urbanas e | PERCENTUAL | 100% 12 meses
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Orgiio: 02.09 - Secretaria Municipal de Agricultura e Pecudria

Ac¢io Programas Prioridades Unidade de |Meta | Periodo de
i Medida realizacio
1018 | Projeto | Aquisigdo de Veiculos Automotores Aquisi¢do de equipamentos, veiculos e maquinas. UNIDADE |+ 01 12'meses
- SMAP
2057 | Atividade | Manutengdo e Funcionamento do Promover a capacnag:ao dos servidores desta Secretaria, elaborar e| UNIDADE 01 12 meses
Orgiic - SMAP - confeccionar materiais para atividades concernentes, desenvolver | '
atividades de assisténcia técnica e extensdo rural e possibilitar a
aquisi¢do de mudas e insumos diversos.
Elaborar Projetos de Lei visando o incentivo as at1v1dades agllcolas
pecudrias ¢ de piscicultura.
Colaborar para a Preservagdo de Florestas, Matas Nativas além da
preservagdo ambiental rural;
Recomposi¢io parcial do poder aquisitivo dos servidores municipais
lotados nesta Secretaria;
Aquisi¢do de material de consumo para uso desta Secretaria.
Aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes necessarios ao
bom funcionamento desta Secretaria. _|
2058 | Atividade | Prevengdo, Erradica¢dio e Combate Realizagdo de campanhas de vacinagdes dos rebanhos dentro do| PERCENTUAL | 100% 12 meses
as Doengas Municipio.
Distribui¢do gratuita de materiais necessarios para o combate de
: doencas, seja na agricultura ou na pecudria.
2059 | Atividade | Apoio ao Pequeno Produtor Atender ao pequeno produtor promovendo a distribuigdo gratuita do| UNIDADE 60 12 meses

material necessario para melhorar a qualidade de seus rebanhos ou de
sua produgdo.
Fomento ao desenvolvimento da Agricultura Familiar, bem como




escoacdo de parte da produgdo para consumo interno, ou seja, dentro
do Municipio.

2060

Atividade

Implantagdo. e Manutengio
Hortas Comunitérias

de

v" Fomentar a produgdo de hortaligas através de iniciativas comunitérias
e particulares, mediante o uso de técnicas tradicionais, hidropdnicas e
orgénicas. _ ' _

v" Implantagdo do projeto de Hortas nas escolas, junto & SME, por meio
do qual os alunos da Rede Municipal terfio acesso ao processo de
producdo de hortalicas, promovendo a interdisciplinaridade no
curriculo escolar.

UNIDADE

06

12 meses

2061

Atividade

Manuten¢do da Unidade de
Hidroponia

v Manter a unidade de hidroponia no que se fizer necessario.

UNIDADE

01

12 meses
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Orgiio: 02.10 - Secretaria Municipal de Transportes, Trabalho ¢ Ordem Piblica

Agdo Programas Prioridades Unidade de |Meta| Periodo de
: Medida - realizacio
1019 | Projeto | Aquisi¢do de Veiculos Automotores | v Aquisi¢do de veiculos para atender as necessidades da Secretaria de| UNIDADE 04 12 meses
- SMTTOP Transportes .
v' Aquisi¢@o de reboque
v'Aquisi¢d@io de motos para os Agentes e Fiscais de transito
1020 | Projeto |Infraestrutura da Secretaria v' Adequagdio e infraestrutura com banheiro, refeitorio, cozinha e| UNIDADE 01 12 meses
mobilidrio
v" Construgéo de guarita na bomba de gasolina
v' Manutengio do tanque e operagdo de abastecimento da frota da
Prefeitura
; v'Instalagéo de grade de ferro em torno do tanque de combustivel
1021 | Projeto | Mobilidade Urbana v' Elaborar projetos para melhoria no sistema de mobilidade do| PERCENTUAL | 100% 12 meses
Municipio;
v" Melhorias de infraestruturas como criag8o e sinaliza¢do das ciclovias,
calgadas, pontos de embarque e desembarque de transporte coletivo,
travessia de pedestre, entre outros;
v" Aquisi¢do de mobiliario urbano;
v" Instalagé@o de semaforos
v" Implantagdo de faixas de pedestre elevadas;
v'Criac¢do do Conselho de Ordem Publica.
2062 | Atividade | Manuten¢do do Terminal v" Executar a conservagdo e manutengdo, oferecendo local limpo e| PERCENTUAL | 100% 12 meses
Rodoviario adequado aos municipes e visitantes que utilizam o Terminal
Rodoviério Alvaro Correa.
v' Maquina tipo rogadeira (gasolina), para limpeza em torno do

terminal.
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2063

Atividade

Manutengéo e Funcionamento do
Orgéo - SMTTOP-

Elaborar projetos de programagdo visual, visando aperfeigoar o grau

de . informagdo e de seguranga no transito, placas de identificagio e

placas educativas.

v Implantagdo de campanhas educacionais, através de elaboragdo e
apresentagdo de palestras educativas, com apresentagdo de videos e
distribui¢éio de panfletos para a rede Estadual, Municipal e Patticular
de Ensino.

v Aquisigio de equipamentos adequados para a realiza¢do da
manutencdo da pintura viaria do Municipio.

v" Implementagfio de maquinario adequado para confecgdo de placas de
sinalizagdo viaria, educativas e identificagio nominal para ruas do
Municipio.

v Oferecer condi¢des para melhoria dos servigos, através da aquisigio
de equipamentos de informatica e mobiliario adequado.

v" Oferecer cursos de reciclagem e aperfeicoamento aos funcionarios da
SMTTOP, em todas as areas correlatas as atividades essenciais a cada
fungéo;

v"_Recomposigdo parcial do poder aquisitivo dos servidores municipais;

PERCENTUAL

100%

12 meses

2064

Atividade

Fiscalizag¢@o de Transito —
Operadores e Fiscais

v" Orientar, executar ¢ controlar o sistema de trinsito no Municipio,
visando fiscalizar, notificar ¢ administrar a circulagdo de veiculos
através do sistema de sinalizag8o viaria, conforme previsto no CTB

v" Regulamentagfio das vagas de estacionamento regulamentado (carga-

e descarga, carga de valores, emergéncia, deficiente, idosos e
motocicletas) e sinalizagdo através de placas e pintura horizontal
conforme previsto no CTB.

v" Uso de selo de adverténcia e multado.

PERCENTUAL

100%

12 meses




v" Executar a fiscalizagdo de transito, advertir, autuar e aplicar medidas
administrativas cabiveis aos veiculos e transportes urbanos
“(Transporte Coletivo de Passageiro, Linha Municipal), veiculo de
-aluguel de passageiro (taxi), Transporte de Carga e Transporte
Escolar). _
v Fiscalizar o transporte gratuito para estudantes, idosos e portadores
de deficiéncia especial;
v’ Fiscalizar a tarifa dos Transportes Urbanos no Municipio (coletivo,
taxi e transporte de carga);
v Confecgdio e implantagéo de placas de sinalizagdo de regulamentacio,
adverténcia, identificagdo de logradouros entre outros;
v Demarcagéo e pintura horizontal de sinalizagido viaria (divisdo de
fluxo, rampas de acessos de deficientes fisicos, vagas regulamentadas
entre outros).
Concurso e contratagdo de operadores de transito
Manuten¢do do estacionamento rotativo.

Jx <

2065 | Atividade | Manutengdo da JARI e CADEP Implementagdo e aprimoramento das atividades da JARI e CADEP, | PERCENTUAL | 100% | 12 meses
através de cursos de aperfeigoamento dos procedimentos, a serem

tomados por base nas alteragdes das resolugdes do CTB.

2066 | Atividade | Locago de Imovel para Veiculos  [v" Desenvolver projetos de fiscalizagio no transito em parceria com a | PERCENTUAL | 100% | 12 meses
Apreendidos i - Policia Militar, visando a apreensdio dos veiculos que circulam de
forma irregular no Municipio.
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Orgiio: 02.11 - Fundagfio Cultural de Miguel Pereira

Acdo Programas ; : Prioridades Unidade de | Meta | - Periodo de
: Medida - realizaco
2067 | Atividade | Desenvolvimento das Atividades v Desenvolvimento e expansdo das atividades culturais do Municipio. UNIDADE | 01 [* 12 meses
Culturais '
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Ac¢do Programas Prioridades Unidade de | Meta | Periodo de
Medida realizagao
1022 | Projeto | Construgdo, Ampliagdo e Reformas | v Adequagiio de pragas existentes, objetivando melhoria das 4reas UNIDADE 01 12 meses
de Pracas e Jardins publicas de lazer do Municipio.
1023 | Projeto | Sanecamento Basico v'Melhoria da qualidade de vida da populacio. KM 15 12 meses
1024 | Projeto |Reciclagem e Treinamento do v" Melhorar a qualificaglio do servidor pablico através de treinamento| Funcionarios 05 12 meses
Pessoal para melhorar a execugdo dos novos servigos atribuidos a esta
Secretaria, em especial o da municipalizagdo do licenciamento
ambiental.
1025 | Projeto |Revitalizagdo de Rios, Lagos e v" Revitalizagdo do Rio Santana e seus afluentes, reflorestamento das| UNIDADE 02 12 meses
Corregos Nascentes e da Mata Ciliar, tratamento do esgoto ribeirinho (fossas e
filtros), urbanizag@o de cachoeiras e criagio de balnearios;
v" Revitalizagdo e Estudo do Corrego do Saco, despoluigio e
reflorestamento da Mata Ciliar, Revitalizagdo do Escoamento da agua
pluvial;
v' Evitar a secagem de nossos mananciais, por desmatamentos e aterros
indevidos, bem como invasdes de terra.
1026 | Projeto |Protegdo e Recuperag¢do da Mata v' “Segurang¢a” dos desbarrancamentos de encostas € margens dos rios e | UNIDADE | 2000 12 meses
Ciliar CcOrregos;
: v"_Incentivo ao plantio de arvores.
1027 | Projeto | Instala¢@io de Parque Municipal v'_Implementagéo das Unidades de Conservagéio Municipais. PERCENTUAL | 50% 12 meses
1028 | Projeto | Convénios/Consércios/PPP v Parcerias com setor privado, visando as atividades relacionadas com| UNIDADE 03 12 meses
0 Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentdvel,
1029 | Projeto | Urbanizagdo do Lago de Javary v" Reforma e ampliagdo dos quiosques e banheiros; PERCENTUAL | 10% 12 meses
v' Estruturagéo do aluguel de pedalinhos;
v Estruturagéio do aluguel de charretes e cavalos;
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v" Estruturagfo para aluguel de bicicletas;
v'Iluminag@o com refletores; .
2068 | Atividade | Manutengdo de Pragas e Jardins. v Servigos diversos na manutengdo de pragas e jardins do Municipio, | PERCENTUAL | 100% 12 meses
g objetivando o bom aspecto dos mesmos, principalmente na atragio de | - '
; visitantes, turistas e veranistas de Miguel Pereira.
2069 | Atividade | Manutengéo ¢ Funcionamento do | v' Dotar a Secretaria de moveis e equipamentos, visando a melhoria de PERCENTUAL | 100% 12 meses
Orgdo - SMMA atendimento ao publico e aprimorar as condi¢des de trabalho dos ' :
servidores;
- v"Recomposig¢éo do poder aquisitivo dos servidores municipais;
2070 | Atividade | Protegfio do Meio Ambiente e v' “Intervengdes” visando dar protegio ao meio ambiente e a|PERCENTUAL | 100% 12 meses
Educagdo Ambiental conscientizagdo da populagfo em relagdo a importancia da educagéo
ambiental.
2071 | Atividade | Recuperagdo e Preservacio da v" Recuperagdo, preservagdo e manejo da flora e fauna; PERCENTUAL | 100% 12 meses
Fauna e Flora
2072 | Atividade | Coleta Seletiva e Destinacdo de v" Melhoria da coleta dos residuos solidos (lixo) do Municipio PERCENTUAL | 30% 12 meses
Residuos Sélidos v' Ampliar a coleta de 6leo vegetal usado;
v' Aquisi¢do de equipamentos, pick-up e caminhdes para a coleta
seletiva, visando o aumento do percentual coletado até 2024.
v Remediagdo do Aterro Sanitério;
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Orgio: 02.12.500 - Fundo Municipal do Meio Ambiente

Acio Programas Prioridades Unidade de | Met | Periodo de
. : Medida a -realizacio
2073 | Atividade | Desenvolvimento Sustentivel em Implanta¢@o de reservas biologicas, parques municipais e a criagdo| UNIDADE 04 12 meses
Areas de Preservagdo de RPPNs — Reserva Particular do Patriménio Natural.
' Dotar as unidades de conservagdo dos seus respectivos planos de
i manejo.
2074 | Atividade | Prote¢@io do Meio Ambiente v" Preservagio e Conservagio Ambiental. PERCENTUAL | 100% 12 meses
2075 | Atividade | Convénios e Consorcios/PSA v Parcerias para a preservagio de nascentes de rios. UNIDADE | 06 12'meses
2076 | Atividade Pagamento por Servigos Ambientais Preservagio das nascentes e olhos d'dgua, situados em propriedades| UNIDADE 06 12 meses

particulares, com a devida recuperacéo ambiental.
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Orgdo: 02.13 — Controladoria Geral do Municipio de Miguel Pereira

Atividade

Orgdo - CGM

tomando como base a média da inflagdo do exercicio anterior;
Participagdo dos servidores em cursos, semindrios, palestras e etc;
Aquisi¢do de moveis, equipamentos e aparelhos para a modernizago
de servigos e instalagdes da Controladoria Geral do Municipio;
Aquisi¢do de veiculo para o desempenho de atividades de entrega de
documentos em geral, em 6rgéos publicos ¢ transporte de servidores
para cursos, seminarios, palestras, reunides, dentre outros;

Aquisi¢do de livros para colaboragdo de modo eficiente na
capacitagdo e atualizagdo dos servidores no desenvolvimento das
atividades da CGM.

Acdo Programas Prioridades Unidade de |Meta| Periodo de
_ ) Medida realizaciio
1030 |Projeto [ Capacitagfo e Treinamento v"" Qualificagdo profissional, possibilitando aos Servidores e| UNIDADE 18 12 meses
Funcionarios da Controladoria Geral do Municipio um diferencial
_ quanto a andlise processual. :
2077 Manutengd@o e Funcionarento do Recomposigdo parcial do poder aquisitivo dos servidores municipais, | PERCENTUAL | 100% 12 meses
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Orgﬁo: 02.14 — Secretaria de Governo

Agio Programas Prioridades Unidade de| Meta | Periodo de
: Medida _ realizacio
2078 | Atividade | Manuteng&o ¢ Funcionamento do Recomposigio parcial do poder aquisitivo dos servidores municipais,| UNIDADE | 01" 12 meses

Orgfio -SG

tomando como base a média da inflagdo do exercicio anterior;
Aquisi¢do de mdveis, equipamentos e aparelhos para a modernizagao
de servigos e instala¢des da Secretaria.
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_Orgio: 02.15 - Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Recreaciio

Acdo

Programas

Prioridades

Unidade de
Medida

Meta-

Periodo de
realizacio

1031

Projeto

Impiementagdo de Espagos
Esportivos

Construgdo, recuperagdo, ampliagio e manutengdo de quadras
esportivas .

Implantagdo de uma quadra poliesportiva com arquibancada e
alambrado movel no Pavilhdo Juscelino Kubitschek;

Aquisi¢do de Academias ao ar livre para todas as idades.

Construgéo, recuperagdo, amplia¢do ¢ manutengdo de pier para remo
no Lago de Javary.

Quadras e -
Campos

20

12 meses

2079

Atividade

Realizagdo de Eventos de
Participagdo e Lazer

Realizagdo de Atividades Ludicas

Participantes

3500

12 meses

2080

Atividade

Realizagdo de Eventos Desportivos

Realizagdo de torneio de vélei, futebol, futsal, corridas risticas e
demais atividades desportivas;

Realizagdo dos Jogos Escolares;

Incentivar o Esporte Amador em todas as
com a participagdo em Torneios Regionais.
Incentivar atividades ciclisticas e passeios ecolégicos;

Realizagdo do Mundial de Vélei, Xterra, Corrida do Resta 1, Corrida
dos 1000 KM, Maratona Bike Cross Country, Campeonato de
Futevoblei.

modalidades esportivas,

Participantes

5000

12 meses

2081

Atividade

Desenvolvimento das Atividades
Esportivas

Iniciacéo e desenvolvimento de modalidades esportivas;
Ginastica para melhor idade.

Participantes

2500

12 meses

2084

Atividade

Manuteng¢éo ¢ Funcionamento .do
Orgéo - SMELR

Implantar o Calendario anual esportivo da SMELR com os eventos e
as atividades esportivas anuais;

Recomposi¢do parcial do poder aquisitivo dos servidores municipais;
Capacitagdo técnica de recursos humanos para as atividades

PERCENTUAL

100%

12 meses
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ANENEN

esportivas;

Dotar as Secretaria de condi¢des estruturais para o desenvolvimento
dos projetos esportivos;

Aquisic¢éo de material de consumo para uso interno da SMELR;
Aquisi¢@o de material permanente para uso da SMELR;

Manter a estrutura organizacional com aquisicdo de moveis e
equipamentos necessarios para o desempenho das atividades
administrativas da SMELR.
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Acéio

Programas

Prioridades

Unidade de
Medida

Meta

Periodo de
realizagio

1032

Projeto

Aquisi¢do de Veiculos Automotores
- SMSEG

Y

Aquisi¢do de veiculos para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Seguranga;

Rondas escolares nos trés distritos de Miguel Pereira;

Atender ao Projeto da Guarda Mirim.

Aquisi¢do de veiculo para atender ao Nucleo Integrado de
Atendimento a mulher.

UNIDADE

04

12 meses

1033

Projeto

Infraestrutura da Secretaria de
Segurang¢a

Revitalizagdo da infraestrutura da Secretaria de Seguranga nos 3
distritos — Miguel Pereira, Governador Portela e Conrado, como
salas, banheiros, cozinha;

Aquisi¢do de mobiliario;

Construgdo de sala para a secretaria no 1° piso. Visando a
acessibilidade a todos;

Instalag@o do Nucleo Integrado de Atendimento a mulher;

Criagdo do Fundo Municipal de Seguranga.

UNIDADE

01

12 meses

1034

Projeto

Implantagdo do Projeto de
Videomonitoramento

Construgdo de sala para o atender ao sistema de videomonitoramento;
Aquisi¢do de e manutengdo de suporte de cdmeras e equipamentos
para o Sistema de Monitoramento;

Aquisi¢do de Software;

Qualificar e aperfeigoar os Guardas Municipais que irdo manusear os
equipamentos.

UNIDADE

01

12 meses




2082

Atividade

Manutengéo e Funcionamento do
Orgéo — SMSEG

Aumento da abrangéncia, visando o atendimento de um maior
namero de alunos, nas campanhas educacionais praticadas em
parceria com a Secretaria de Educagio e o DETRAN, através de
elaboragdo e apresentagéo de videos e distribuigdo de panfletos para a
Rede Municipal e Particular de Ensino;

Oferecer condigbes para melhoria dos servigos, através da aquisi¢do
de equipamentos de informética e mobiliario adequado para as
Subinspetorias;

Proporcionar efetividades politicas de seguranca, prevengdo e
enfrentamento & violéncia com a promogdo de agdes de forma
articulada com a sociedade, visando a seguranga ptiblica;

Atividades de atendimento a politicas publicas para o transito
apoiadas, através de convénios firmados;

Oferecer cursos de formagdo e aperfeicoamento aos guardas
municipais (Decreto n® 5.351 de 25/02/2019) e atualizagio continua
aos demais funciondrios da SMSEG, em todas as dreas correlatas as
atividades essenciais a cada fungfo;

Oferecer cursos de capacitagdo e aprimoramento para melhor
desempenho dos servigos prestados pelos Guardas Municipais;
Recomposi¢do parcial de poder aquisitivo dos servidores municipais.

Percentual

100%

12 meses

2083

Atividade

Guarda Municipal

Orientar, executar e controlar o sistema de trinsito no Municipio,
visando fiscalizar, notificar e administrar a circulagio de veiculos
através do sistema de sinalizagdo viaria, conforme previsto no CTB,
competéncias concorrentes com os demais 6rgdos (Policia Militar,
DETRAN RJ, a Secretaria Estadual e a Municipal de Transportes;

Realizar a Semana Nacional do Trénsito, de 18 a 25 de setembro;

Executar a¢des e metas didaticas e paradidéticas de ensino voltadas

Percentual

100%

12 meses




para o Projeto Semeando Sonhos e Guarda Mirim, que atua tanto com
professores, alunos, pais e responsaveis, buscando medidas
socioeducativas que combatam ag¢des de violéncia e uso de drogas e
intera¢do destas criangas do projeto Guarda Mirim no contexto da
sociedade ;

Colaborar apoiando os outros 6rgéos de Seguranga piblica através de
parcerias para diminuir o indice de criminalidade e o crescente
numero de uso de entorpecentes, através de barreiras criadas no 3° e
2° distritos;

Realizar Ronda escolar nos 3 distritos — Miguel Pereira, Governador
Portela e Conrado, para garantia de seguranga na porta das escolas, e
em seu entorno;

Prevenir ‘e inibir, pela presenga e vigildncia, bem como coibir,
infracdes penais ou administrativas e atos infracionais que atentem
contra os bens, servigos ¢ instalagdes municipais;

Atuar preventiva e permanentemente, no territorio do Municipio, para
a proteg¢do sistémica da populagdo que utiliza os bens, servicos e
instalagdes municipais;

Organizar a corpora¢do com equipamentos mais modernos, como
radios de transmissdo, spark,, armamentos ndo letais, reposi¢do de
fardamento e equipamentos que fazem parte do uniforme;
Supervisionar as vagas de estacionamento regulamentado (carga e
descarga, carga de valores, emergéncia, deficientes fisicos, idosos e
motocicletas), conforme previsto no CTB, através do uso de selo de
adverténcia e multado;

Implementar e aprimorar as agdes da Guarda Municipal visando a
preservagdo do Patriménio Publico, Meio Ambiente e Area Florestal;




v Executar a fiscalizag¢@o de transito, advertir, autuar e aplicar medidas
administrativas cabiveis aos veiculos;

v Implementagdo do Projeto Guarda Mirim que atua na Rede
Municipal de Ensino Fundamental nas séries de 4° e 5° ano de ensino
fundamental, abrangendo os 3 distritos tendo como objetivo
proporcionar aos adolescentes formagfo interdisciplinar e ensinar
normas de disciplina, cidadania;

2024 | Atividade | Manutengdo do Canil da Guarda v" Manutengdo e aprimoramento das atividades voltadas para o Canil Percentual | 100% 12 meses
Mumicipal Municipal que tem como atribuigéo precipua prestar apoio

operacional as a¢des dos demais grupamentos da Guarda Municipal e
os demais orgédos da Seguranga ptiblica;

v" Executar trabalho de Cinoterapia no auxilio as pessoas com
deficiéncia fisica;

v" Executar trabalho de Guarda e protecdo; detecgdo de entorpecentes e
material explosivo; -

v'Auxiliar nas patrulhas em ruas, monumentos e prédios publicos da
cidade.

2028 | Atividade |Locagdo de Im6vel para Atender ao | v Prestar assisténcia as mulheres que sofrem de maus tratos e abuso; Unidade 01 12 meses
Nucleo de Atendimento 4 Mulher v" Identificar e executar agdes que combatam a criminalidade no 4mbito

feminino;

v' Prestar auxilio as mulheres que sofrem ameagas;

v' Oferecer suporte assistencial de psicélogo;

v" Implantar o Projeto Maria da Penha, visando a prote¢do e prevengio

de mulheres que sofrem violéncia doméstica — através de agdes
comunitarias e assisténcia humanizada de forma acolhedora;




2038

Atividade

Fiscalizacdo de Tréansito e
Fiscalizacdo de Postura

Controlar, fiscalizar, executar e orientar o sistema de trinsito no
municipio em forma a se cumprir o que esta previsto CTP;

Uso de selo de adverténcia e multado;

Fiscalizagdo das posturas municipais em relagfo ao sossego publico,
polui¢do sonora, comércio ambulantes, promogao de propagandas em
desacordo com o Decreto Municipal n® 5.374, de 03/04/2019, que da
poder a Guarda Municipal;

Fiscalizar e autuar quanto ao apoio de vigildncia, para coibir crimes,
infracdes administrativas e atos infracionais no ordenamento urbano
do municipio;

Confeccionar Taldo de Infragdo para coibir as infragdes de transito;
Zelar pela guarda de materiais que forem apreendidos pela
fiscalizagdo;

Percentual

100%

12 meses

2039

Atividade

Locagdo de Imdvel para Veiculos
Apreendidos

Desenvolver fiscalizagdo, visando a identificagdo do proprietario ¢ a
notificag@o dos veiculos abandonados nas vias publicas ;

Recolher e depositar os veiculos apreendidos na vias ptblicas para o
patio municipal, de acordo com a Lei Municipal n° 3.660, de
26/02/2021.

Unidade

01

12 meses
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Orgiio: 02.17 - Secretaria Municipal de Cultura

. Estado do Rio de Janeiro
‘Municipio de Miguel Pereira

'Lei de Diretrizes Orcamentdrias para 2022 - Anexo de Prioridades e Metas

Acio Programas Prioridades Unidade de [Meta| Periodo de
Medida realizacio

2136 | Atividade | Realizagfo de Eventos Musicais Realizagdo de festivais de musica, encontro de corais e shows PARTICIPANTE | 300 12 meses

2137 | Atividade | Manuteng@o e Funcionamento das Obras e reformas, execugdo de projetos de infraestrutura; Percentual | 100% 12 meses

Atividades Culturais

Realizagdo de cursos e oficinas de arte, aquisi¢do de acervo para
bibliotecas, agdes de implementagdo e manuten¢do de atividades
culturais.
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Orgio: 02.18 - Secretaria Municipal de Planejamento e Gestiio de Projetos

Acdo

Programas

Prioridades

Unidade de
Medida

Meta

Periodo de
realizacio

1050

Projeto

Aperfeicoamento e Capacitagdo dos

Servidores - SMPGP

v

Promover o aperfeicoamento dos servidores por meio‘de cursos de

capacitagio, semindrios e outros eventos, melhorando a eficdcia dos

trabalhos;

PERCENTUAL

100%

12 meses

1051

Projeto

Aquisigdo de Veiculos Automotores
- SMPGP

Adaquirir veiculo de passageiros para atender demanda de locomogio
do pessoal da SMPGP;

UNIDADE

01

12 meses

2148

Atividade

Manutengdo e Funcionamento do

Orgfio - SMPGP

S s 8

Manter a estrutura administrativa e funcional da SMPGP, suprindo as
necessidades pertinentes ao funcionamento do sctor e dos servigos
relacionados as atribui¢des desta secretaria;

Manter a folha de pagamento dos servidores lotados na SMPGP;
Recomposigdo parcial do poder aquisitivo dos servidores municipais;

Conservar ¢ manter em perfeitas condi¢des de funcionamento

visando aprimorar as condi¢des de trabalho. Incluem-se neste
programa qualquer gastos referentes a obras e reformas;

‘Aquisi¢do de equipamentos de informatica, assim como programas e

sistemas referentes ao desenvolvimento de projetos;
Aquisi¢do de moveis em complementagdo da estruturagio da
secretaria.

PERCENTUAL

100%

12 meses

12149

Atividade

Manutengao de Veiculos

Automotores - SMPGP

Manter em boas condigdes de funcionamento carros da secretaria,
tendo em vista a importancia da frota para a prestagdo de servigos de
qualidade a municipalidade.

UNIDADE

01

12 meses
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~ Orgiio: 02.19 - Secretaria Municipal de Defesa Civil

jEs.tado do Rio de Janeiro

| Municipio de Miguel Pereira

b | Lei de Diretrizes Or¢amentarias para 2022 - Anexo de Prioridades ¢ Metas

Acio

Programas

Prioridades

Unidade de
Medida

Meta

Periodo de
realizacio

1058

Projeto

Aquisigdo de Veiculos Automotores
- SMDC -

Aquisi¢do de veiculos para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Defesa Civil;

UNIDADE

02

12 meses

T

Projeto

Infraestrutura da Secretaria de
Defesa Civil .

Aquisigdo de materiais para prevengdo de desastres;

Aquisi¢do de material permanente ¢ de consumo. assim como outros
insumos necessarios ao desenvolvimento dos programas e das agdes
de Defesa Civil;

Constru¢do de sala para a secretaria no 1° piso, visando a
acessibilidade a todos;

Custear a construgdo, reforma, ampliagfo, aquisigdo ou locagdo de
imoveis, seja em carater preventivo, de resposta aos desastres ou para
reabilitacdo dos cenarios atingidos, assim como para a prestagéo de
servigos de Defesa Civil nas Situa¢gSes de Emergéncia e Estado de
Calamidade Publica.

PERCENTUAL

100%

12 meses

1003

Projeto

Implantagdo do NUPDEC

Curso para capacitagdo dos voluntérios (Instru¢do bésica de Defesa
Civil, Prevengéio e combate a incéndio, Suporte basico de vida)

PERCENTUAL

100%

12 meses

2155

Atividade

Manutengdo e Funcionamento do
Orgéio — SMDC

Aluguel do prédio onde se em contra instalado o Batalhdo do Corpo
de Bombeiros; '

Aquisi¢do de material e equipamento para o atendimento a ocorréncia
de prevengdo ¢ Emergéncia a fim de garantir o bom funcionamento
do érgdo (Motopoda, Motoserra, escada, corda);

Aquisigdo de material de escritorio e expediente;

Material para manutencdo e funcionamento dos veiculos da
Secretaria; ;

Servicos de Tecnologia da Informagio e Comunicagio;

PERCENTUAL

100%

12 meses
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v Aquisi¢do de EPI,;

v" Aquisicdo de material para suprimentos das rogadeiras;

v' aquisi¢do de material de llmpeza e higiene para o bom funcionamento
do 6rgao; ;

v Aquisicdo de Uniforme tipo fardamento para identificagdo de
funcionarios; -

v Aquisigdo de material para sinaliza¢do e protegao;

v Aquisi¢do de mobilidrio;

v" Material gréfico para propaganda e divulgacdo da secretaria;

v Aquisigdo de eletrodomésticos;

v Material para palestras e agdes preventivas para a comunidade;

v' Aprimoramento de trabalho através de cursos e congressos;

v" Executar a manutengéo preventiva dos equipamentos da Defesa Civil;

2156 | Atividade | Prevencéio ¢ Combate as Enchentes |v Limpeza manual e Mecanica de Corregos; PERCENTUAL | 100% 12 meses
e Calamidade Puablica . v Drenagem de valdes, rios, canais ¢ vias urbanas;

v Limpeza e desobstrucdo de Rede de Drenagem:;

v" Elaboragdo de mapas de 11500, de recursos institucionais e e
instalagdes;

v" Elaborar os planos de Defesa Civil, de contingéncia e de operagdes;

v' Abertura e Eleva¢do de Ruas Vlsando a efetivagdo de um corredor
trans-enchentes;

v" Elaborago de laudos técnicos para que o Municipio possa utilizar em
defesas judiciais ou em demandas relacionadas a prejuizos causados
por condi¢des atmosféricas extremas;

v Elabora¢do de mapa Geotécnico no intuito de evitar constru¢do em

area de risco identificadas e insuscetiveis de ocupagdo;
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v" Elaboragao de mapeamento de risco para que seja feito um trabalho
preventivo e de qualidade. '
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Orgs‘io: 02.20 - Secretaria Municipal Executiva de Assuntos Estratégicos

Orgiio - SMEAE

necessidades pertinentes ao funcionamento do setor e dos servigos
atinentes as atribuigdes desta Secretaria.

Acgdo Programas Prioridades Unidade de | Meta | Periodo de
Medida realizacio
2040 | Atividade | Manutengdo e Funcionamento do  |v/ Manter a estrutura administrativa da SMEAE, suprindo as|PERCENTUAL | 100% 12 meses




Orgio: 03.01 - FAPEMP
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Ac¢ao Programas Prioridades Unidade de | Meta | Periodo de
: g Medida _|_realizagio
1036 | Projeto |Realizagdo de Calculo Atuarial e Proceder ao levantamento atuarial no Fundo de Previdéncia, inclusive | - UNIDADE | 01 12 meses
Relatérios de Acordo com as Modelagem Atuarial. : '
Normas Previdencidrias - FAPEMP _
2085 | Atividade | Manutengdo e Funcionamento do Manter a estrutura organizacional, com aquisi¢do de moveis e PERCENTUAL | 100% 12 meses
Orgao - FAPEMP equipamentos necessarios ao desempenho das atividades pertinentes
ao fundo.
Pagamento de sentencas judiciais (pessoal e encargos).
) Recomposicdo parcial do poder aquisitivo dos servidores municipais.
2086 | Atividade | Encargos com Inativos e Pagamento dos inativos e pensionistas e outras despesas correlatas; | PERCENTUAL | 100% 12 meses
Pensionistas Recomposi¢do parcial do poder aquisitivo dos aposentados e
pensionistas.
2087 | Atividade | Pagamento de Taxas Administrativas Pagamento de taxas administrativas de acordo com a legislagdo| UNIDADE 13 12 meses
; : - vigente previdenciaria;
2088 | Atividade | Encargos com Inativos e Pagamento dos inativos e pensionistas e outras despesas correlatas. | PERCENTUAL | 100% 12 meses
Pensionistas (PMMP) Recomposi¢do parcial do poder aquisitivo dos aposentados e
pensionistas.
2089 | Atividade | Reserva Or¢amentéria Reserva Orgamentaria PERCENTUAL | 20 % 12 meses
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Agio Programas Prioridades Unidade de | Meta | Periodo de
; Medida realiza¢io

1038 | Projeto |Estruturagfo de Unidades de Adquirir equipamentos e materiais permanentes; -~ UNIDADE 03 12 meses
AtencgZo Especializada em Saude -

1039 | Projeto | Estruturagio de Unidades da Adquirir equipamentos e materiais permanentes; UNIDADE 12 12 meses
Atengdo Basica em Saude - UBS : ' ke

1040 | Projeto | Construgdo, Ampliagdo e Reformas Obras de estruturagfo de Unidades; UNIDADE 06 |2 meses
de Unidades Badsicas de Saude

1041 | Projeto | Alimentagdo e Nutricdo/SISVAN Adquirir equipamentos e materiais permanentes; UNIDADE 10 12 meses

1052 | Projeto | Construgdo e Aparelhamento do Construgio e Aparelhamento do Novo Hospital Luiz Gonzaga UNIDADE | 01 12 meses
Novo Hospital Luiz Gonzaga recurso oriundo do Governo Estadual; _ -

1057 | Projeto | Enfrentamento COVID-19 Promover a prevengdo e minimizar a transmissdo de casos de UNIDADE 01 12 meses

infeccdo pelo coronavirus;

Executar as atividades de educagdo, mobilizagdo social -
comunicagdo pertinentes a conten¢fo de transmissfo e adequado
fluxo de pacientes; :

Garantir a detecgéio, notificago, investigagdo de casos suspeitos de
forma oportuna;

Tragar estratégias para redugdo da transmissdo da doenga, por meio
do monitoramento e controle dos pacientes ja detectados;

Garantir adequada assisténcia ao paciente, com garantia de acesso e
manejo clinico adequado;

Organizar o fluxo de a¢des de prevengdo e controle no Coronavirus;
Monitorar e avaliar a situagdo epidemiolégica para orientar a tomada
de decisdo;

Garantir a operacionalizagdo da campanha de imunizag¢do em massa




COVID-19 conforme cronograma do SNI.

2090

Atividade

Atengao Pré -Hospitalar — Servigo
de Atendimento Movel de
Urgéncia - SAMU

~ Adquirir

Atualizar o corpo técnico do servigo de atendimento;

- Reestruturar a area fisica dentro das normas estabelecidas pelo

Ministério da Saude;

equipamentos,
funcionamento do SAMU.
Obras de adequagéo na estrutura fisica do SAMU.

materiais, insumos para- o pleno

UNIDADE
SAMU em
funcionamento

01

12 meses

2091

Atividade

Saude do Idoso, Pessoa com
Deficiéncia e Doengas Cronicas -
RCPD

Implantar/Implementar o Programa Municipal de Satde do Idosos,
Pessoa com Deficiéncia e Doengas Cronicas - RCPD.

Aumentar acesso aos exames ¢ procedimentos relacionados aos
programas. : -
Adquirir equipamentos, insumos, materiais permanentes para o0s
programas.

Fortalecer a notificagdo e investigagdo de casos de violéncia contra
idoso.

Garantia de cota prioritaria de acesso a Rede de Saude Municipal
para os pacientes do Programa.

Capacitagdo de cuidadores para funciondrios da Rede.
Fortalecer ag¢Ses de promogdo e prevengdo,
envelhecimento saudavel.

Reduzir as morbimortalidade por DCNT.

com foco no

UNIDADE
Programa em
funcionamento

01

12 meses

2093

Atividade

Saide da Mulher, Crianca e
Adolescente- Rede Cegonha

Reduzir e monitorar a prevaléncia de baixo peso em criangas
menores de 05 anos.

Promover a¢des de assisténcia a saude da crianga.

Reduzir a morbidade por infecgo respiratéria aguda — IRA e diarreia
em criangas menores de 05 anos de idade.

Identificar 6bitos maternos, infantis e fetais.

UNIDADE
Programa em
funcionamento

01

12 meses
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Implementar o programa de humaniza¢do do Pré-Natal e do
Nascimento, informando os dados no SISPRENATAL.

Diminuir a incidéncia de morte por cancer de colo de ttero e mama;.
Programar a aten¢do a satde do adolescente nas Unidades de Satde;
Reduzir casos de baixo peso, desnutricdo grave e obesidade em
criangas menores de 07 anos e gestante;

Aumentar o acesso aos exames e procedimentos relacionados aos
programas.

que necessite dos servigos de saude do Municipio, para tratamento
dentro e fora do domicilio.

v' Implantar o comité de investiga¢@o de 6bitos maternos e infantis;
v' Fortalecer a notificag@o e investigagdo de casos de violéncia contra
mulher, crian¢a e adolescente;
v" Participag@o na Rede Cegonha Regional;
B : v"Garantia de acesso a leitos de terapia intensiva neonatal e infantil.
2094 | Atividade | Gestio, Estruturagdo e Manutengio Estruturar e manter a Rede de Satide em Funcionamento UNIDADE 01 12 meses
da Rede de Saude v Reestruturar o Organograma para a SMS, com as respectivas
modificagdes no regimento interno.
v Pagamento de vencimentos e vantagens — pessoal civil.
v" Conceder reajuste salarial dos servidores.
v" Criar comisso para implanta¢do do PCCS-SUS.
v" Fortalecer agdes de Educac¢do Permanente em Satde
v Consolidar, informatizar e manter os sistemas informatizados de
saide, para a coleta de dados estatisticos, com geragdo de
informagdes municipais de saude a fim de subsidiar a tomada de
decisdes;
v Manter o funcionamento dos veiculos para atendimento a populagéo




Realizar os credenciamentos de servicos de satde, para
complementacdo ao SUS;

Incrementar a Divisdo de Controle, Avaliagdo e Auditoria a nivel
Municipal;

Manter atualizado o CNES — Cadastro Nacional de Estabelecimentos
de Saude.

Aperfeicoar e fortalecer a gestdo descentralizada e regionalizada do
SUS.

Fortalecer agdes de Planejamento em Saude.

Operacionalizar o Fundo Municipal de Satde;

Programar a informatizacéo de Unidades da Rede Municipal;
Programar Ouvidoria Municipal com vistas ao fortalecimento da
gestdo estratégica do SUS conforme diretrizes nacionais;
Disponibilizar formas de acesso do cidaddo a Ouvidoria, garantindo
infraestrutura para funcionamento;

Apoiar os processos de educagdo popular em saude, com vistas ao
fortalecimento da participagdo social do SUS;

Aquisicdo de equipamentos e materiais para adequagdo da Rede
Municipal;

Promover a qualificagdo, treinamento, aperfeicoamento de todo o
quadro de funcionarios da SMS;

Acgdes relacionadas a Politica Nacional de Humanizag#o;
Fortalecimento das a¢des de qualificagdo da gestdo do SUS;
Reestruturagdo de espaco fisico e outras estruturas.

2095

Atividade

Gesto, Consorcio Intermunicipal
de Saude

NEYENRNRY

Aumentar a capacidade de prestagéo de servigos de satide na regido;
Viabilizar a atragdo de recursos financeiros para regido Centro Sul
Fluminense;

Unidade

01

12 meses
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Manter a interagéo entre os municipios consorciados;
Participagdo ativa do Municipio de Miguel Pereira no Consoércio;
Contribuigéio financeira para manuten¢fo do consorcio.

2098

Atividade -

Atenc¢do Basica da Saude

% %

Operacionalizagio das Unidades de ESF

Aumento das a¢des de promogdo e prevengdo;

Manter a composi¢do minima de profissionais das equipes de saude
da familia;

Ampliar ‘a cobertura populacional da atengfio bdsica por meio da
estratégia saude da familia;

Ampliar o acesso a consulta pré-natal;

Reduzir a internag@o hospitalar por diabetes mellltuq no |ambito do
SuUS;

Reduzir a internag@o hospitalar por acidente vascular cerebral (AVC)
no ambito do SUS;

Reduzir e monitorar a prevaléncia de baixo peso em criangas
menores de 05 anos;

Reformar, estruturar € adequar as Unidades de Satde da Fam111a
Adquirir equipamentos, materiais permanentes e veiculos para uso no
programa;

Capacitar e qualificar profissionais que atuam nas Equipes de Saude
da Familia;

Manter o Programa de Fisioterapia Domiciliar no PSF;
Informatizagdo das Unidades de Satide onde funcionam como
Estratégia de Saude da Familia e promover capacidade de acesso
internet;

Manter e aprimorar a utilizagdo do sistema de informatizagdo E-SUS;
Operacionalizag¢iio do cofinanciamento da atencdo bésica

PERCENTUAL

100%

12 meses
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Ampliar as a¢does do Programa Saude na Escola

Reduzir as interna¢des por causas sensiveis a atenc¢fo basica;
Operacionaliza¢io e Manuten¢io do ACS

Promover a qualificag¢do dos profissionais que atuam no programa;
Implementar o Programa Melhor em Casa;

Implantar o NASF;

Manter o funcionamento das Unidade Basicas de Saude;
Reequipamento das Unidades de Satde;

Ampliar-e qualificar a Satide Bucal;

Manter consultorios odontolégicos;

Adequar/reformar consultérios odontologicos;

Adquirir equipamentos e materiais permanentes;

Ampliar as agdes de Odontologia preventivas (escovario, ortodontia,
odonto clinica); d

Desenvolver agdes junto a Secretaria Municipal de Educag#o,
visando o atendimento aos escolares;

Prevenir tratar patologias bucais em bebés de 0 a 3 anos;

Promover a saude bucal nos portadores de HIV;

Ampliar o Programa de Saide Bucal na ESF;

Adquirir equipamentos para manutenc¢éo do programa;

Qualificar profissionais de Odontologia;

Adquirir insumos para funcionamento do programa;
Operacionalizar o Programa de Desempenho conforme diretrizes
do Previne Brasil '

Adicional de Cumprimento de Metas para equipes de Saude da
Familia, que apresentarem desempenho compativel com metas e
resultados esperados, conforme Portaria Ministerial;
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Operacionalizagiio do Programa Mais Médicos

2099

Atividade

Assisténcia Farmacéutica

Apoiar o funcionamento do sistema HORUS na central de
abastecimento farmacéutico com a finalidade de manter o acesso,
controle de estoque e distribui¢do de medicamentos;

Adquirir medicamentos através de Registro de Pregos;

Consolidar apoio irrestrito a Comiss&o de Padroniza¢éio Municipal de
Medicamentos, com vistas a uma dispensagéo racional e procedente,
que ird proporcionar ao Sistema, beneficios de ordem econdmica,
administrativa e terapéutica;

Promover a estruturacdo da assisténcia farmacéutica (recursos
humanos, equipamentos, materiais, insumos e conectividade);

Obras estruturais nos locais de funcionamento da Assisténcia
Farmacéutica;

Atender as demandas judiciais;

Executar as a¢des de .assisténcia farmacéutica de acordo com a
Politica Nacional de Medicamentos, cumprindo o ciclo da assisténcia
farmacéutica (sele¢dio, programagdo, aquisigdo, armazenamento,
distribuicdo e dispensagéo);

Capacitar farmacéuticos ¢ demais profissionais de saude sobre temas
relacionados a assisténcia farmacéutica.;

Descentralizagdo da Assisténcia Farmacéutica na Rede Municipal.

Unidade
Assisténcia
Farmacéutica
em
funcionamento

01

12 meses

2102

Atividade

Gestao Hospitalar

Garantir os atendimentos de urgéncia e emergéncia, internagdes,
consultas médicas de especialidades, procedimentos de finalidade
diagnostica, assisténcia hospitalar completa, leitos complementares e
retaguarda clinica

Possibilidade de contratagdo de institui¢do para participar na gestdo,
operacionalizacdo e manuten¢do do Hospital Municipal,

Unidade
em
funcionamento

01

12 meses
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v" Operacionalizagdo do PAHI — Programa de Apoio aos Hospitais do
Interior;

v Garantia de acesso aos municipes de Paty do Alferes ¢ demais
municipios com referéncia de acesso.

2104

Atividade

Vigilancia em Satde

Ampliar as a¢des de Vigilincia em Satide no Ambito municipal;

Vigilancia Sanitaria: :

v Reduzir os riscos e agravos a satde da populagéo por meio das agdes
de implementagdo e promogdo em vigilancia sanitéria;

v" Garantir continuidade ao processo de municipaliza¢do de Vigilancia
Sanitaria;

v" Desenvolver os processos de educagdo permanente destinados ao uso
racional de produtos e servigos relacionados a satde;

v Aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes;

¥v" Capacitagéo de profissionais;

v" Reviso do Cddigo Sanitario de Miguel Pereira/RJ.

Vigilancia Ambiental:

v' Executar as agdes que propiciam o conhecimento e a detec¢do de
mudangas nos fatores deternmiinantes e condicionantes do meio
ambiente que interferem na saide humana, com a finalidade de
identificar as medidas; de prevenc¢do e controle dos fatores de riscos
ambientais relacionados as doengas ou a outros agravos

Vigilancia Epidemiolégica:

v Prevengdo, controle, eliminac¢do ou erradicagdo de doengas;

v Manter ‘e estruturar o funcionamento do sistema de informagdes
epidemiologicas;

Promocgio e Preven¢ao em Saude:

v" Intensificar as acdes de prevencdo, promog¢do e recuperac¢do da saide,

Unidade

05

12 meses
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v

v
v

Y/

v

i
v

com foco no combate as DCNT;

Capacitar os profissionais para o desenvolvimento do trabalho
integrado e intersetorial;

Aprimorar o acesso da populagdo aos servigos de satde;

Incentivar o acesso; ' -

Imunizacio

Controlar agravos passiveis de prevengdo através de Imunobiologicos
conforme Protocolos do Ministério da Satide;

Redugdo das taxas de morbimortalidade da infincia através do
controle e erradicagdo das doengas imunopreveniveis;

Informatizar as salas municipais de vacina;

Adquirir condigdes para rede de frio municipal (planta fisica e
gerador);

: Satide do Trabalhador

v

v

iy
v

Atencdo as necessidades relacionadas ao ambiente de trabalho, e que
tenham impacto neste, na familia e na comunidade;

Organizar e desenvolver programas de educa¢do em saide voltada
para a promog¢do da saide, prevengdo de riscos e intervengdo sobre
agravos relacionados ao ambiente e ao processo de trabalho;

Realizar avaliagdes técnicas em saude do trabalhador para a
identificagéo de riscos e danos ocupacionais;

Integrar a equipe multidisciplinar em satde do trabalhador, para o
planejamento, organizagdo, execu¢do e avaliacdo das atividades
desenvolvidas;

Danos Vitais

Manter as ag¢des de vigilancia das doengas;
Monitorar todos os nascidos vivos e todos os Obitos de residentes em
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Miguel Pereira;

Manter o funcionamento do Programa DST AIDS;

Normatizar o protocolo de assisténcia especifico;

Realizar o controle de exames laboratoriais;

Capacitar profissionais envolvidos no Programa;

Adquirir equipamentos ¢ materiais permanentes;

Combate a Zoonoses ¢ Vetores

Manter inexistentes os casos de raiva animal,

Implementar a profilaxia e controle da raiva humana;

Realizar parcerias com institui¢des para atendimento emergencial e
chipagem de animais domésticos;

Cadastrar animais;

Adquirir raticidas e larvicidas para combate e preveng¢éo ao vetor;
Programar a profilaxia da Leptospirose;

Operacionalizacio Programa Municipal de Controle da Dengue
Realizagdo do diagndstico situacional das endemias;

Adequar o Recurso Humano para desenvolvimento das ag¢oes;
Capacitar profissionais;

Estabelecer parcerias intersetoriais governamentais e ndo
governamentais para colaboragéo nas agdes de controle de endemias;
Aprimorar as agdes de controle vetorial € manejo ambiental.

2107

Atividade

Rede de Saude Mental

I

Manter o funcionamento do CAPS;

Realizar oficinas com pacientes do programa;

Manter  profissionais  especializados e  capacitados para
funcionamento do programa: psiquiatra, terapeuta ocupacional,

Unidade
Rede em
funcionamento

01

12 meses
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psicologos, assistente social e enfermeiros e outros profissionais que
se fizerem necessarios para o bom funcionamento do Programa;

v Ampliar o acesso ao tratamento ambulatorial em saide mental.
v Adquirir equipamentos, materiais, insumos para a Rede de Saide
Mental;
v" Obras estruturais na Rede de Satide Mental;
v’ Obras de adequagdo ou locacdo de local para
implantagdo/manutengao para o Servi¢o de Residéncia Terapéutica;
i - v Manutengdo do funcionamento dos leitos de satide mental - CRACK,;
2109 | Atividade \flrnianma em Saude Laboratm jo [v Manter ¢ funcionamenio do Laboratério de andlise da agua, em Unidade em | 01 12 meses
Regional parceria com a Secretaria Estadual de Saide — Noel Nutels; funcionamento '
v Adquirir equ1pament0% e insumos, para funcionamento do
laboratorio;
v" Adquirir equipamentos e insumos, para funcionamento do laboratério
para a implantac¢@o do projeto regional descentralizando os exames de
sorologia para a dengue;
v Contratar e ou remanejar profissionais;
v" Qualificar os profissionais;
2112 | Atividade | Gest@io, Conselho Municipal de v' Prover condi¢gdes materiais, técnicas e administrativas necessarias ao Unidade 01 12 meses
Saude funcionamento do Conselho Municipal de Saude, que devera ser
organizado em conformidade com a legislagé@o vigente;
v' Estimular o processo de discussdo e controle social no espago
regional; :
v" Promover ag¢des de informagéo e conhecimento acerca do SUS junto
a populagéo;
v Garantir a integrago da Ouvidoria com o Controle Social;
| v" Capacitar os membros do Conselho Municipal de Saude;
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2113 | Atividade | Assisténcia, Hospitalar e v' Adquirir equipamentos, insumos, materiais pelmanentes e veiculos|  Unidade 01 12 meses
Ambulatorial para atencdo especializada; Rede MAC em
v" Fortalecimento do Sistema de Fisioterapia; Saneiouamento
v' Implantar/Manutengdo o CEO e CER;
v+ Contratagdo de prestadores da rede privada como forma
complementar a Rede Municipal; ‘
v Implementar as a¢Ges relacionadas ao Contr ole da Hipertensdo e
Diabetes;
v" Implementar a¢Ges relacionadas a Saude do Homenm;
v Aumentar o nimero de exames de analises clinicas;,
v Firmar parcerias para aumento de acesso 40s pr ocedlmemos do
MAC; :
v Aumentar a oferta de consultas médicas nas especmlldades,
v Aumentar a oferta de consultas de profissionais de nivel superior na
aten¢do espeuallzada '
v" Garantir a referéncia dos plestadmes de servigos dos procedimentos
da média e alta complexidade (STA/AIH);
v Aumentar os procedimentos de especialidades odontolégicas;
v" Contratagfo de servigos especializados de remogéo:
v' Informatizagdo da rede especializada;
o v'Aumentar o nimero de procedimentos com finalidade diagnostica: :
2150 |Atividade |Programa de Apoio aos Hospltals v" Repasse ao Hospital Municipal Luiz Gonzaga, caso preencha| Percentual | 100 % 12 meses
do Interior - PAHI satisfatoriamente as metas previamente pactuadas no Plano de Metas
do PAHI;
v Garantir a qualificagfo técnica e gerencial dos servidores envolvidos
no atingimento das metas a serem pactuadas;
2151 |Atividade |Programa de Financiamento da v" Repasse do Governo Estadual com o objetivo de apoiar a Estratégia| Percentual | 100% | 12 meses
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Atengdo Primadria a Saide -
PREFAPS .

Saude da Familia (ESF), a partir da manutengdo e expansdo das
equipes da saude da familia (ESF) e de saiude bucal na estratégia de
saude da familia (ESB/SF), bem como fomentar a qualidade e o
alcance de metas no Ambito da Atengdo Primaria a Saude;

Reformar, estruturar e adequar as Unidades de Saude da Familia.

2153

Atividade

Programa de Cofinanciamento,
Fomento e Inovacio. da Rede de

Atengac Psicossocial -

| COFY/RAPS

Repasse do Governo Estadual com o “objetivo de fortalecer a Rede de |
Atencdo Psicossocial, objetivando reduzir  as lacunas de cuidado em
saide mental e ampliar ¢ acesso universal aos cuidados de base

- comunitdria e territoriai no Estado do Rio de Janeiro, com énfase nas

acOes de atencdo a crise nos processos de desinstitucionalizagdo,
integradas as demais areas de aten¢do a saude;

Percentual

100 %

12 meses
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Acdo

Programas

Prioridades

Unidade de
Medida

Meta

Periodo
de
realizagiio

1047

Projeio

Piso de Transi¢ao de Média

| Complexidade - APAL

v Dar assisténcia as pessoas ¢om deficiéncia intelectual e multipla com

v

recursos da Unido e outros participes:

‘Subvengdes para continuidade dos trabalhos desenvolvidos pela

entidade : y

-PERCENTUAL

100%

12 meses

BEETOET

2116

Atividade |

!

Piso Variavel Média Complexidade

~CREAS: .

v

Apoio técnico: e financeiro para o Programa de Erradica¢do do
Trabalho Infantil, visando miniriizar as atividades, exercidas pelas
criangas, consideradas perigosas. penosas. insalubres e degradantes.
Para isso, o0 PETI concede uma bolsa as familias de criancas e jovens,
substituindo a renda que fraziam para a casa, nos trabalhos que
exerciam. Em contrapartida, f{icam as familias obrigadas a
matricularem e manter seus filhos, com frequéncia regular nas
escolas:- Para isso, serdo utilizados recursos Federais, Estaduais e
Municipais. “

UNIDADE

80

criangas

12 meses-.

2118

Atividade

Captacdo de Recursos para o Fundo
Municipal de Assisténcia Social

Ampliar e melhorar as condi¢des financeiras para a efetivagdo do
Plano Municipal de Assisténcia Social, por meio de convénios com a
Unido e o Estado.

PERCENTUAL

100%

12 meses

2119

Atividade

Acgoes do BPC..

Apoiar técnica e financeiramente os projetos multissetoriais de
promogdo, prote¢do e recuperagdo de idosos e portadores de
deficiéncia, em relagdo a sua saude, assisténcia social, insergdo
comunitaria, cultural, atividades fisicas, educativas e etc.

PERCENTUAL

100%

12 meses

Atividade

Prote¢do Social Basica— PSB

Dar assisténcia as familias de pouca renda, com recursos Municipais,
Estaduais e Federais. '
Dar assisténcia as familias em vulnerabilidade, com recursos

PERCENTUAL

100%

12 meses
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202

Atividade

Pa‘(;g-rama fndice de Gestao
Descentralizada - Bolsa Familia -

1GNPBF

Federais, Estaduais e Municipais. -
Implementar a politica nacional de assisténcia social, atraveés do

-desenvolvimento de agdes, de protegdo social -basica, PAIF(apoiar as

familias, prevenindo a ruptura de lagos, promovendo acesso a

.-dneltos e contribuindo para melhoria da qualidadede vida), tendo

omo base do ndcleo de atendimento 4 famma, visando sua‘inclusio
soual através da rede socioassistencial.

- Implementar a -politica de “aswistducia  social, 2través  do

desenvolvimento de agdes, de protecdo social basica’.e especial,
tendo como base do nucleo de atendimento & familia, visando sua
inclusdo social através da rede Sumoabsntmcmi utilizando recursos
Federais & Municipais.

Manutengdo, aquisi¢do de equipamentos p_ara. uso da equipe técnica
do programa Bolsa Familia.

PERCENTUAL

“}U i

12 meses

Atividade

Piso Fixo-de Média Cf)mple*ndade -
CREAS

Dar: assisténcia as familias em vilnerabilidade social ou com
violagdes de direito, . servicos de Prote¢do & Atendimento

Especializado a Familias e Individuos, utmzando recursos Federais,

Estaduais e Municipais.

Desenvolver agdes voltadas para a populagdo que viabilizem o seu
desenvolvimento pleno, PAEFI(é o servigo de apoio, orientagdo e
acompanhamento as familias com um ou mais de seus membros em
situagdo de ameaga ou violagdo de direitos), acolhimentos
institucionais, garantindo-lhes os direitos fundamentais previstos na
Constituicdo Federal, no Estatuto da Crian¢a ¢ do Adolescente,

Estatuto do Idoso, na Lei Organica da Assisténcia Social e Leis

regulamentares de Direitos Humanos.

PERCENTUAL

100%

1Z meses

2123

Atividade

Indice de Gestio Descentralizada do

v' Apoio Financeiro de Gestéo Descentlahzada do Sistema Unico de

PERCENTUAL

100%

12 meses
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Sistema Unico de Assisténcia Soma]
= IGDJ’SUAS

Assisténcia Social, melhorar e ampliar os. servigos, programas,
projetos e beneficios. socioassistenciais, utilizando recursos
Municipais, Estaduais ¢ Federais.

UNIDADE

2124 | Atividade Domingo em A¢dc' v Promover a integragdo entre pais e filhos com a sociedade, visando 100 12 meses
2 Y B ey e restabelecer os vinculos famniliares e ou sociais; familias :
v Garantir - atividades culturais ¢ rvecreativas, com o objetivo de '
) BB i e, o R s estimular o convivio e ofertar uma melher gualidade de vida, L _ _ 5
- 2147 LAtividale - }m{r.ama Pr1me1ra In*"an(:la— v Promover o desenvolvimento integral das criangas - na. pl*lmelra “PERCENTUAL 100% 1 2 meses
B tr | Crianga’ Feliz g Infancia. considerando sua familia e seu coniexto de vida; ’ ' '
2154 | Ativ :dndrz A ;ki-;tr‘nuaai”opulag:ao em.. v ~-Suprit as necessidades das pessoas com  encaminhamenio para; PERCENTUAL | 100% | 12 meses
Viinerabilidade Social solugdo™ dos problemas socioassistenciais apresentados, bem como
S ; doag¢do. de materiais, - cestas basicas, transpories, auxilio-funeral,
auxilio-natalidade, auxilio social, auxilio passagem, auxilio em|
Situagdo de desastre ¢ calamidade publica, conforme Lei~ de
o 2 ] : Beneficios Eventuais n” 3.357/2018. =
2157 | Atividade | Apoio Técnico ao Conselho v" Contribuir para' maior eficacia das a¢des do Fonselho Municipal de | PERCENTUAL | 100 % 12 meses
Municipal de Assisténcia Social Assisténcia Social; : ,
2041 | Atividade | Caravana da Cidadania v Com o objetivo de aproximar a administragdo municipal do do| ATIVIDADE 100 12 meses

cidadéo e ofertar servu;os publicos nas mais diversas areas da gestﬁo
bem como promover a interagdo entre a popula{;ao e 0s mais
diferentes setores e mgaos de atendlmento

familias
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Adolescente

Municipal da Crian

ica ¢ do

Contribuir para ‘maior eficacia das acdes- _do (,onselho Mummpdl da
Infancia e do Adolescente; :

Agdo ngramas Prlorldadew Unidade de | Meta | Periodo de |.
o B s : Medida realizacio
2125 ; Atvidade. |- Manutengio de Conselho, Tutelar. v Implementagao ‘das "~ a¢des ' pan atendImemo a crianga e ao|PERCENTUAL |.100% | .12 meses
Pl adolescente;, - - B ' .
2126 Atw:dace Assisténcia a Infancia e ao .- |¥ Assegurar o atendimento dos direitos da- U'an(;a e do Adolescente | PERCENTUAL | 100% 12 meses
Adslegnenie - quanto a0 seu desenvoivimento: biopsicossocial, contribuindo para o
f F ~aleance dos objetivos dos programas ¢ projetos sociceducativos,
i H utilizands os recursos do Ei;lﬂdc; Municipal da Crianga ¢ do
SN N o ) Adolescenie. o .
213 Atividade | Ar=in Féctico o k oneelho v PERCENTUAL |. 100%°

12 mases - ..




I

M,a@_r ngramas [ -:-Prioridades.-'- wedy v Unidade de |:Meta wPel‘iOdl) de i

L : T e W Medida | vealizagio _j

& Atividade | Manuteng®o do Centio. de -~ ¥ Auientar a‘rendlmemo aos- ldcﬂh mediante- - convénio com| UNIDADE ©-60, " 12meses . |

Convivénciado fdoan - ..~ antidades, v1sand0 oferecer wrna melhor ghalidade Jj.os s_er‘.ng:os RS | |

[ prestados. : x e i 5% 13 i R e i
.-.-:Armdak lAf:smtencla ac Iaum s e avli: Assegarar 0 aten:ln“m?-- dos. direltos-do idoss quanto ao sen! PER CENTUA 100% | 12 meses. 1o

{jrga 0: 07.01 - Fundo "Vlumupal do idoso
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- ohjetivos dos programas @ projetos socio educativos, utilizando os

desenvolvimento hiopsu‘osm\,m! contiibuindo para o alcance dos |

recursos muicipais, estaduais ¢ federats do ]ruudo Mt}pipipﬂl do
idoso. : - oot B g

+4 Afividade

Apoio Téenico a0 Conselho
Municipal do Idosc

Caontribuir para maior ¢ eficacia d‘i:: acdes do F r)me(ho Mumcmal do

T
idoso., _ e

PERCENTUAL

12 meses -
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-Orgiio: 08.01 - Fundo Mummpdl de Habitacio de Interesse Soclal T ' il R 2
“Acdo | I ...Pregramas got 5w Prlundades : e Unidade de l Met.l Penodo de
S . ' ' :___ : Medida ; realizaciio
2131 Atividade | Manutengdc:e Funcionamenic de - -{ v Apoiar . programas h’lbx‘[ac,loqnlq com 01-gaos P‘,taduais Reglonala UNID;}DE, A0%. o 12 mieseX...

MIHIS : ~ Federais e ONGS. ) \ : C TR

S
& cher st ¢ sl L s 0 s v aCriar-e-manter cadastros _l‘etf:-E‘E!.TIT.-’.‘-S a ofertas l'iab1_ta_c1_onals para a NS 1 )
e e Ny il P . : - populagiio, contrilmindo avsim para a methorig na qualidadede vida! - .~ |25 4
bori i, <tkopotny Db Saem Lo o ooy da populagio. conforrie demanda do Governo }‘ed"’i‘r.ll através dos ' 1
e e R Programas. s ——— — L S 4
. T
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Orgio: 09.01 - Funde itspcc;al da Camara Mumcnpal de Miguel Perelra

J—\e;:‘iu

ngi'amas

=@ g Prioridades.. : -

Unidade de-"

Medida

Met Periodo de
& | realizagio

Atividade,

L!\"(i(‘

"\fianulen(,:ﬁi} _e:'liu-ﬂ_::idnamento do

i 3

- Expandir, o aperfeigoar a3 ‘atividades: desenvolvidas..no: ambito" da:

“Proynover agdes culturais,

Camara Municipal de Miguel Pereira;

atividades de divulgacio a populacio:

Treinar, aperfeigoar, capaciiar ¢ qualificar os bf‘thdOiCb da Camara
Municipzal, bem corao seus aﬂﬂmt" politicos:

Contratar servigos ¢ adquirir inzierial e outras despesas de custeio
que-se fizerem necessérias aa desenvolvimento das atividades do
Poder Legislativo Municipal, exceto pessoal;

. Desenvolver programas ‘de qualidade, produtividade e outros que

contribuan: para =
Municipal;
Desenvolver e implantar proge‘ro

modernizagdo administrativa de Poder Legislative

visando a dtualizacdo e melhoria

‘da tecnologia utilizada péla Carmara Municipal de Migue] Pereira:

Realizar ‘concursos pablicos para cargos do quadro de pessoal da
Céamara \/Iumcxpal de Miguel Pereira,

inclusive pmdm,du de programas de!

PERCENTUAL"|

100%: A2 meses.

2133

Atividade.,

~Adquirir,” construir, ampliar, adaptar -ou I‘bellflal a sede do Poder
- Legislativo Municipal criando condi¢des de acessibilidades a todos

aqueles que frequentam a Camara Municipal de Migue] Pereira;

Adquirir .bens moveis, incluindo tectnologia da informagdo, para o

bom-andamento das atividades Constitucionais do Poder Legislativo,

PERCENTUAL

100% 12 meses
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Or géo: 10.01 — Fundo Municipal de Desenvolvimento do Ensino Bisico — FUNDEB

éMeta

‘ Periode de

Servigos de Transporte da . ..
Comunidade Escolar.

para transporte de alunos da Rede Municipal de Ensino.

Acio Programas i o v B Prlorldades Unidade de
L e ‘o v Medida realizacio
1945 1 Projete. | Construgdo e Ampliagfo de.. .. - [+ Construir, amplldr adequar as umdades eswhles para gtendimento{. SALA G157 12 meésess
: Unidades Escolares da Educaa.,ao _ Iv-.de -alunos portadores’ de necessidades espediais, obedecendo aos
B'131..a FUNDE,B e B R 8% padres. exigidos de infraestrutura  para :.:'1 Pducagdo Basica :
'I W sk S+ . assegurando que as escolas tenham condiches minimas adequadas
T L T RAPICS ER para a aprendizagem de fodos o3 gtbﬂl.-‘b.w__’_'__"____I e - » R
P340 k. Adndaae» hnanctel 0 Atendlmemo 208 - v Dar suporte - wedrico e pritico aos prefissiorals e as escolas,| ALUNO HS . 12 meses ;
i Alunos Portadores de Necesq;aade&' fortalecendo a int“ra(;?io dos alunes com necessidades especiais no ' g
arEspecialg s 5. @ 1 g processo de ensino e aprendizagem, favorccendo seu acesso ¢
' ' pumam,ncla na instituigiio com éxito, ¢ dando-ihe oportunidade de ‘
oxs N : . insercdo social como cidaddo pleno. ;
2141 4 Atividade Desuwolvm ﬁ\t]Vidddcs de. v Alfabetizar & populagdo. do favens ¢ Adultos que nfo tiveram acesso 4|  ALUNO 120 11 meses
-Aprendizado para Jovens e ‘Educacdo Basica em. idade propria e atender os alunos gue se _
g ; Aduito.; vl TR e Dol encontram fora da faixa etdria para o atendimento nas .classes ?
: S regulares, por condi¢do de vida precéria ou 1301 pIOC?SQO ]ﬂlClB] de
o - alfabetizacdo sem sucesso. L : : ; : R
2142 | Atividade | Desenvolvimento das-Atividades ¥ Garantir a manutengdo, expansao ¢ melhoria das acdes que gazantam ~ ALUNO | 3807 12 meses
Curriculares da: Lducag:ao BHSICd - | - o funcionamento da Rede Municipa! de Ensino: Whsa =
FUNDEB: 2«2 4 i v Subsidiar técnica e pedagogicamente o desemolwmento das
R atividades da SME junto as Unidades Escolares, possibilitando que
~ todos os alunos tenham acesso ¢ concluam a Educagfio Bésica.
_ : . G AT Vhaas Siab. -1 ¥ Recomposicdo parcial do poder aquisitivo dos servidores municipais; ¥ .
2143 | Atividade | Melhoria e Manutengfo dos . | v Aquisigiio, reforma, manutengdo preventiva e corretiva de veiculos| VEICULO | 41 12 meses
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2144 | Atividade Capacitagdo. de ]?r(;ﬁssionais da. ' v "Realizagin de formacao ct\iiti'h.llad;ﬁ%}é capacitagéa de-profissionais | PROFESSOR | 300 |« .10 meses
- | % iEducacdio Basica - FUNDEB da Educagdo Basica. ' : s vl :
2146 | Atvidade | Conselho Municipal do.FUNDEB |+ Manutengio'e Rewtahzagao da FducaghoBasica. - | MEMBROS | 14 | = I2meses



